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Presentacion

iQué grato resulta poder hacer la presentacion de la memoria de Caritas Diocesana!Y lo
es,porque nos permite descubrir como el Evangelio recupera un vigor siempre nuevo y se vuelve
actual y contemporaneo. Observar y constatar como el Amor cristiano, que es la aproximacion
misma de Nuestro Senor Jesucristo a la vida real de los hombres y mujeres de nuestro tiempo, es
capaz de afrontar nuevos desafios a situaciones diversas y en los contextos historicos y
geograficos en los que vivimos, es una gracia de Dios.

Caritas Diocesana que es la organizacion eclesial que mira y esta atenta al mundo de los
pobres y que nos senala a toda la comunidad cristiana los grandes retos en los que tiene que
visibilizar la comunidad cristiana el amor de Jesucristo,tiene una conciencia clara de su identidad.
Sabe que tiene un componente institucional o de realidad juridica con sus estatutos, reglas,
directrices oficiales y por otra parte esta el espiritu que es principio vital y que asegura el
desarrollo emprendedor que nos hace posible vivir eso que el Santo Padre en la Carta
Apostolica Novo millennio ineunte,llama ser «creativos en la caridady.

Caritas Diocesana como organizacién eclesial, muestra siempre modos nuevos de
concebir y de vivir el anuncio a los pobres de la Buena Noticia. Después de leer la memoria,
animo a toda la comunidad cristiana a que la presencia de Caritas en nuestra Iglesia Diocesana,
nos ayude: | °) A saber salir siempre del enclaustramiento en nosotros mismos a la apertura a los
demas. Olvidar esta apertura, seria desconocer la sana vitalidad del creyente licido que tiene la
gracia de prolongar la andadura histérica del Amor que de una vez para siempre se manifesto en
Jesucristo.2°) A saber siempre descubrir a todos los hombres que la realizacion verdadera del ser
humano, es saber pasar de una existencia en la que somos buscadores de nuestros propios
negocios,a ser realizador de los asuntos de Dios.Para ello es necesaria la purificacion y dejarnos
interrogar por la autenticidad de nuestra vida, para reestructurar nuestra existencia segun
aquellas palabras del Senor: «cuantas veces hicisteis un servicio a uno de estos pequenuelos a mi
me lo hicisteis» (Mt 25,40). Lo que hagamos por los pobres,en quienes Cristo esta presente,da
una tonalidad nueva a la vida.Nos hace salir de la periferia de todo,para entrar en esa profundidad
en la que todo es nuevo.

Caritas Diocesana, presentando el rostro de la Iglesia como sierva y pobre,servidora de los
mas necesitados, alentadora de la causa de los pobres, esta haciendo posible con todas sus
acciones y programas, que la imagen verdadera de Cristo se manifieste y se prolongue en esta
tierra.La Iglesia es continuadora de la mision de Cristo.Por ello,siempre propondra que la causa
de los pobres,se defiende desde un apasionamiento por Cristo,donde la oracion,la Eucaristiay la
participacion en los demas Sacramentos, se convierten en un consumirse por Dios y en no tener
mas fuerzas que para consumirlas por Dios como lo hizo Jesucristo.




Al presentar esta memoria de Caritas Diocesana, os invito a ver mas alla de las
valoraciones estadisticas, de datos y programas. Esta memoria es una invitacion a conocer el
submundo de los pobres y a penetrar en él. Pobreza y marginacion, pobres y marginados,
reclaman respuestas comunitarias desde una decidida conciencia de compromiso social, desde
una decision sincera de ver las causas y de dar respuestas que eliminen estas causas que llevan a
la pobrezay ala marginacion.

Sigue siendo un punto de referencia clave para nuestro trabajo y compromiso lo que nos
dice el Senor mismo: «El Espiritu del Sefior me ha ungido, para anunciar a los pobres la buena
nueva, para proclamar la liberacién a los cautivos y la vista a los ciegos, para dar libertad a los
oprimidos y proclamar un ano de gracia del Senory (Lc 4, 18-19). En esta tarea sigue empenada
la Iglesia en fidelidad a su Sehor y Maestro. Caritas Diocesana nos ayuda a vivir con pasion
creativa esta tarea, por eso quiero dar gracias en nombre de toda la Iglesia Diocesana a quienes
trabajan y empenan la vida en esta organizacion.

Con gran afecto,os bendice.

Qs dadb de Bl




Area de

Animacion Comunitaria ——
Acciones:
Se desarrollan en tres ambitos:
Oblet“’OS: e formacion: cursos basicos, cursos de

Animar a nuestra comunidad para que hagan visible
el servicio a los mas empobrecidos como una
dimension de servicio de la tarea evangelizadora de
la Iglesia, actuando desde y en nombre de toda la
comunidad eclesial.

Sensibilizar a la sociedad con respecto a los
problemas sociales de pobreza.

Conocer la realidad social en la que se desarrollan
nuestras acciones.

Animar y acompanar a las Caritas parroquiales e
interparroquiales en todas las necesidades que en
cada momento puedan surgir en su territorio.
Promover la accién voluntaria con una identidad
clara y explicita de Iglesia al servicio de los mas
necesitados de nuestra sociedad.

\ Aru-prestazgo
-"_J d§V||,la.or|I

formacion permanente, cursos especificos
seglun areas de actuacion (infancia,
cooperacion,inmigrantes...).

sensibilizacién:

° difusiéon de las distintas
campanas institucionales, charlas informativas
sobre la actuacion de Caritas...

e Acompaifiamiento: reuniones con los

equipos de las Caritas parroquiales,atendiendo
sus necesidades. Colaboracion en la realizacion
de encuentros (asambleas arciprestales,
interparroquiales....).

Invertido en este area
1.200.263

101.086
25.692
35.290
1.362.331 €

Acogida

Animacion Comunitaria

Formacion

Voluntariado

Arciprestkzgo ]

de Villaviciosa

= / Arciprestazgo

_ de El Acebo
"

JArciprestazgo

W "~ deOviedo

Arciprestazgo
a.-.de Llanes e

Akaprestazgo
de‘EI Caudal

\
|




INTER.TAPIA DE CASARIEGO

Serantes, La Roda, Barres y Tapia de Casariego

INTER.VEGADEO

Pianton - Vegadeo

C.P.Santa Eulalia

La Vicaria de Occidente comprende los
Arciprestazgos de: ElAcebo, ElEoy Villaoril.

Es una zona totalmente rural, con presencia de
Caritas interparroquiales y parroquiales en los
principales nucleos de poblacion,que en la mayoria de
los casos extienden su radio de accion a los pueblos
mas alejados de sus zonas.

Las principales realidades son: el envejecimiento y
aislamiento de la poblaciéon y el aumento del
transeuntismo,el cual se atiende de forma asistencial.

En este territorio estan ubicados los proyectos:
o Vivir en casa (Grandas,Oscos,Pesoz yVegadeo).
o Alberge de transeuntes (La Caridad).

Area de

Animacion Comunitaria

Vicaria Occidente

INTER. NAVIA

Anleo, Villapedre, Mohias,
Andes, Villayon y Navia

Acciones:

Arciprestazgos de El Eoy Villaoril
Realizacion de unas jornadas de formacion «Acogida
y acompanamiento en la zona rural».

Arciprestazgo de EIAcebo

Coordinacion de la Fundacién EDAE y la Parroquia
deTineo para la realizacion de un curso de monitor
de tiempollibre.

Parroquias con Caritas: m

Caritas Interparroquiales:

Voluntarios:




Area de

Animacion Comunitaria

Vicaria Norte

INTER. PRAVIA
Pravia, Cudillero, San Martin de Luifa, Ovifana,
Muros del Nalén, San Esteban de Pravia,
Somao,Arango,Corias

C.P. Piedras Blancas y
San Martin.de Last

La Vicaria Norte esta constituida por los
Arciprestazgos de Gijon,Aviles y Pravia, en los tres,
estan constituidas las interparroquiales que se
encargan de las tareas propias de animacién
comunitaria.

Las interparroquiales de Gijon y Pravia aglutinan
todas las parroquias del Arciprestazgo en las que
existen equipos de Caritas constituidos, mientras
que enAvilés las zonas de Gozén, Carreno y parte de
Castrillon no forman parte de la interparroquial.

La realidad social del Arciprestazgo de Pravia se
caracteriza por estar compuesta por municipios
rurales aislados con una poblacion envejecida con
problemas de salud y soledad. El fenémeno de la
inmigracion ha venido aumentando.

Por otro lado tanto en el Arciprestazgo de Pravia
como en las zonas de Gozon, Castrillon y Carreno
existen importantes asentamientos gitanos.

En este territorio esta ubicado el proyecto:
o Alberge de transeuntes (Cudillero).

Parroquias con Caritas: 20
Caritas Interparroquiales: 3
Voluntarios:

(Se contabiliza solo el Arciprestazgo de 103
Pravia)

E

INTER.AVILES

C.P.Luanco
C.P.Candas

-

INTER. GIJON

Acciones:

Arciprestazgo de Pravia

En el mes de marzo los equipos de San Martin de
Luifa y Ovifana y Soto de Luifa comenzaron a
trabajar conjuntamente y participaron en el curso

«Trabajando con mayores».

Caritas parroquial de Pravia celebro un encuentro
con los inmigrantes de la zona y posteriormente con
la colaboracién de Caritas interparroquial y la
Asociacion de Inmigrantes residentes en Pravia

«Mitad del Mundo».

En Cudillero continua funcionado de Albergue de

corta estancia para personas de paso.

Arciprestazgo de Avilés

Caritas parroquial de Piedras Blancas organizé un

Curso Basico.

Caritas parroquial de Luanco continua realizando
una labor educativa con el colectivo gitano desde la
acogida y seguimiento como desde el ropero servicio
este Ultimo para el se adquirié y acondicioné un

nuevo local.

Caritas de Candas continua prestando servicios de
acogida y ropero y ademas tiene en marcha un

proyecto de atencion a personas mayores.

bl




A Area de
ﬂ Animacion Comunitaria

Vicaria Norte
Interparroquial de Avilés

" SOIE
:Qrgﬁg Taller prelaboral «Promocion de la mujer»

o[ 1o Albergue «Bances Candamo»
" Comedor
Centro de dia
Servicio de higiene
Pisos de indomiciliados

g Centro de dia «Colores»
5{-} Proyectos parroquiales
+h . . 3 r
"7 «Arco iris», «La Casina», «Parchis»

(Mf@?ﬁ Mueblero

Caritas interparroquial de Avilés surgié como punto
de encuentro y coordinacién de los voluntarios que Parroquias con Caritas:

formaban las distintas Caritas parroquiales. Voluntarios: n

Comprende 23 parroquias, aunque en la actualidad f?lso)ntabiliza todo el Arciprestazgo de
viles

hay 20 Caritas Parroquiales. Las personas que
necesitan ayuda de alguna de las 3 parroquias que
carecen de Caritas parroquial, son atendidas o bien
desde Caritas interparroquial o desde alguna Caritas
parroquial proxima.

En esta zona estan ubicados los proyectos:

e Centrode dia «Colores»

e Proyectos parroquiales de infancia:
o «La Casina»
o «Parchis»
o «Arcoiris»

Caritas Parroquiales e SOIE
PErsonasatendidas: e Taller prelaboral de promocion de la
= : mujer
FnlllE SR AL e Alberge «Bances Candamo»
Recursos invertidos: 142.900 € Comedor
Centrodedia

Ingresos:

Servicio de higiene

Pisos de indomiciliados

Proyecto parroquial de recogida y
almacenaje de muebles (Parroquia de San
Agustin)

Personas atendidas:
(desde Caritas Interparroquial)




Area de

Animacion Comunitaria

Vicaria Norte

Interparroquial de Gijon

5 SOIE
Papelcar, coop.

Pisos de indomiciliados
Ii Taller de muebles
*=° oIr
C.T. «La Santina»
Prodimar

Caritas interparroquial de Gijon es la Caritas al
servicio de las Caritas parroquiales, como cauce de
comuniéon para la accién caritativo-social en el
municipio de Gijén.

Sus funciones son:

e Servir de cauce de comunicacion entre las
distintas Caritas parroquiales.

e Realizar estudios sobre la realidad
socioeconémica que permitan tomar decisiones
conjuntas y establecer prioridades de actuacion.

e Coordinar las acciones de las distintas Caritas
parroquiales representadas y otras entidades de
Iglesia de similares fines, estableciendo una unidad
de criterios en el ambito de la Interparroquial.

e Promover y realizar cuantas actividades excedan
del ambito territorial de Caritas Parroquial o
sobrepasen sus posibilidades de actuacion.

e Impulsar lacomunicacion cristiana de bienes.

Caritas Parroquiales

Familias atendidas:

Recursos invertidos: 193.717,39 €

Ingresos: 201.188,27 €

Personas atendidas:
(desde Caritas Interparroquial)

5%’ -

Parroquias con Caritas:

Voluntarios:
(Se contabiliza todo el Arciprestazgo de
Gijon)

En esta zona estan ubicados los proyectos:

Centro de dia «Llugarin»
Proyecto de tiempo libre
SOIE
Papelcar,coop.

Pisos de indomiciliados

Taller de muebles
oIT
La Santina
Prodimar

Proyecto «Llugarin»
Proyecto de tiempo libre

26
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Area de

Animacion Comunitaria

Vicaria Oriente

INTER. COLUNGA-CARAVIA

Colunga, Caravia, Lastres, Sales, San Juan de Duz, La Isla,
Pernus, Pivierda, Carrandi, Gobiendes, Libardén y Lue

INTER.VILLAVICIOSA

Amandi, Coro, Fuentes,
Argiiero, Vilaverde y Villaviciosa

La Vicaria Oriente esta formada por los
Arciprestazgos deVillaviciosa,Covadongay Llanes.

Se caracteriza por el despoblamiento y dispersion de
los nicleos mas rurales.

Las principales realidades con las que se encuentra
esta zona son: el colectivo gitano, la atencion a
personas mayores, el transeuntismo y la llegada de
inmigrantes a la zona para trabajar en el sector
agricolay forestal.

En este territorio estan ubicados los proyectos:
e Alberge de transeuntes (Llanes),que ceso su
actividad en mayo de 2002.
e Alberge de transetintes (Colunga).
e Vivir en casa (Colunga-Caravia).

Parroquias con Caritas: m

Caritas Interparroquiales:

Voluntarios:

C.P.Posada de Llanes

Acciones:

Arciprestazgo de Llanes

La actividad se centra en la atencion al colectivo
gitano y a transeuntes en su paso desde o hacia
Santander.

Arciprestazgo de Covadonga

La actividad principal de los equipos se centra en la
atencion al colectivo gitano y en la atencion a los
numerosos transeuntes que estan de paso.

El equipo de Infiesto mantuvo un encuentro de
cordinacion para la promocion del voluntariado
con laAsociacion «El Prial» .

Arciprestazgo deVillaviciosa

Las parroquias de Carenes y Villaverde contintan
realizando visitas domiciliarias a personas mayores
o enfermas. Ademas este equipo en colaboracion
con otros agentes de la comunidad puso en marcha
un Centro Social para personas mayores, en este
proyecto colaboran también voluntarios de las
parroquias de Quintueles yArguero.

La interparroquial de Colunga-Caravia desarrolla
el proyecto «Vivir en casay. Esta interparroquial
realiza también atencién y acompahamiento a
inmigrantes e inauguré un pequeno albergue en
Colunga.




Area de

Animacion Comunitaria

Vicaria Centro

INTER. CANDAMO

INTER.

LLANERA-LAS REGUERAS

INTER. SALAS

T

L

INTER. GRADO

/
INTER. BELMONTE
DE MIRANDA

La Vicaria Centro esta formada por los
Arciprestazgos de: El Fresno,Oviedoy Siero.

Exceptuando la interparroquial de Oviedo que es
urbana, el resto de la Vicaria estd formada
principalmente por nicleos de poblacion rural.
Dichas zonas rurales estan formadas por pequenos
pueblos cada vez mas deshabitados.

En el arciprestazgo de Siero también hay que
destacar la amplia poblacion de etnia gitana, algunos
cada vez mas integrados en la sociedad, mientras
otros asentamientos permanecen en la
marginalidad.

En este territorio estan ubicados los proyectos:

e ProyectoVivir en casa (Salas).

e Proyecto de atencion a la infancia
(Grado).

e Comedor de transetdntes (Pola de Siero).

Parroquias con Caritas:

(Se contabilizan los Arciprestazgos de
El Fresno, Siero y la zona de Trubia)

Caritas Interparroquiales:
(Incluida la Interparroquial de Oviedo)

Voluntarios:
(Se contabilizan los Arciprestazgos de
El Fresno y Siero y la zona de Trubia)

INTER. TRUBIA

iella, Bobes y la Fresneda

INTER.
NAVA-BIMENES

INTER. SIERO

INTER. OVIEDO

Acciones:

Arciprestazgo de El Fresno

Caritas interparroquial de Belmonte; ha centrado su
formacion en laAccion Social en Caritas.

Caritas interparroquial de Grado; se centra en la
atenciénalainfancia.

Caritas interparroquial de Candamo; continta su
trabajo dirigido al colectivo de mayores.

Caritas interparroquial de Salas;su trabajo va dirigido
al colectivo de mayores.

Arciprestazgo de Oviedo

Caritas interparroquial de Trubia; continla
realizando la acogida y atencion a las necesidades de
la zona.

Arciprestazgo de Siero

Caritas interparroquial de Llanera-Las Regueras;
intenta dar respuesta a las demandas que reciben de
los reclusos deVillabona.

Caritas interparroquial de Nava-Bimenes; realizan
visitas a mayores.

Caritas parroquial de Bobes,Viella y la Fresneda; esta
en proceso de inicio de atencion a mayores en la
zona.

Caritas parroquial de Norena; atiende las
necesidades de su parroquia.

Caritas interparroquial de Siero; abordan
conjuntamente con la Caritas parroquial de Pola de
Siero:la formacion sobre el colectivo de transeuntes
y la participacion en Plan integral de Intervencion con
el colectivo Gitano en Siero que se propone desde la
Consejeria de Asuntos Sociales.

Caritas de Pola de Siero;continlia con la atencion de
las necesidades de la parroquia y mantienen los
servicios de comedor y ropero en los que empieza a
colaborar el equipo interparroquial.

=
T
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Area de

Animacion Comunitaria

Vicaria Centro

Interparroquial de Oviedo

R

=@
o[ls Calor y Café - Emaus

4 . SOIE

Oviedo

i
%‘ﬁ: Taller prelaboral «Minorias étnicas e inmigrantes»

5% 13 Proyecto «Alba»

R o)
@5&7‘ Ropero«Sagrada Familia»

La interparroquial de Oviedo, esta constituida por
31 parroquias del municipio de Oviedo, a
excepcion de la zona de Trubia que esta
constituida en interparroquial independiente.

Caritas Interparroquial de Oviedo es el 6rgano al
servicio comun con el que las Caritas parroquiales
se dotan para:

e sensibilizar a la comunidad cristiana en favor
de lajusticia social.

e unificar los criterios de atencion a las familias
empobrecidas

e posibilitar y hacer efectiva la Comunicacién
Cristiana de Bienes

e realizar los proyectos que se consideraran
convenientes para una atencién de conjunto a
las necesidades comunes detectadas.

Caritas Interparroquial

Personas atendidas: 487

Familias atendidas:

Recursos invertidos:

(en acogida en la interparroquial)
Ingresos: (recibidos en total para todas
las acciones de la interparroquial)

16.565,59 €

260.463,52 €

Parroquias con Caritas: m

Voluntarios:

(Se contabiliza todo el Arciprestazgo
de Oviedo)

En esta zona estan ubicados los proyectos:

ProyectoAlba

SOIE

Comision de empleo

Taller prelaboral «minorias étnicas e
inmigrantes»

Calory Café Emadus

Ropero «Sagrada Familia»



Area de
Animacion Comunitaria W "ﬁ

Vicaria Sur

> INTER. DEL NALON
C.P. Riosaﬂ : Riafio, La Felguera, Sama, Ciafo, El Entrego,

Sotrondio, Blimea, Pola de Laviana, Carbayin.

INTER. MIERES

Santa Marina, Santullano, Figaredo,
La Rebollada, Ablafa, San Juan, La Pefa, El Car!
San Pedro, Rioturbio

Acciones:

Arciprestazgo de EI Nal6n

e Publicacion del boletin «En Contactoy.

e El tema de formacion para todo el curso fue
«CaritasAnimadora en la Comunidady.

e En la primavera se realizo un talle; sobre
aspectos a desarrollar en una Caritas para
animar la comunidad.

La Vicaria Sur esta formada por los Arciprestazgos
de El Nalon y El Caudal.

Se caracteriza por la realidad social de Ia
reconversion industrial y minera, es por este
motivo por el que los ingresos de muchas familias,
proceden de las jubilaciones anticipadas.Se pueden

destacar otras realidades que son de importancia: Arciprestazgo de El Caudal
las toxicomanias, grupos de minorias étnicas y el e Consolidacion del trabajo en los nuevos locales
colectivo de inmigrantes. de la interparroquial de Mieres, al igual que la

actuacion del ropero que da servicio a todo el
Arciprestazgo.

En este territorio esta ubicado el proyecto: e El grupo de jovenes de Mieres continuo
e Proyecto de atencién a la infancia preparando y realizando las actividades de fin
(Mieres) de semana con jovenes y nihos.

e Se realizd,a través de las parroquias,un estudio
de las necesidades de la poblacion juvenil de
Mieres.

Parroquias con Caritas:

Caritas Interparroquiales:

Voluntarios:
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Programa de

Mayores

Objetivos:

® Apoyaralos equipos parroquiales e interparro-
quiales que quieran iniciar un trabajo con este
colectivo,dinamizando los equipos para posibi-
litar la realizacion de actuaciones.

e Fortalecer las comisiones de mayores para que
sean impulsores del trabajo con mayoresen sus
parroquias.

e Establecer una coordinacion con la pastoral de
enfermos en aquellos grupos que estén traba-
jando.

e Dotar alos grupos de unaformacion especifica
para el trabajo que estén realizando.

® Que los grupos conozcan los recursos y los
derechos de los mayores en sumunicipio.

Voluntarios: 149

Invertido en este programa

323.099 €

Beneficiarios directos: 36 personas

Beneficiarios indirectos: BN ITELLEN

COMISION DE MAYORES

ot ‘P

|Ies

V|II
Sta. E
de Osc

VIVIR ENLCASA

Proyectos del programa de mayores




Programa de
Mayores

VIVIR EN CASA

Proyecto que pretende cubrir las necesidades de la
poblacion mayor que viven en condiciones de necesidad
y soledad en las zonas rurales de Asturias.

Se desarrolla el proyecto en aquellos municipios donde
la ayuda a domicilio no alcanza a cubrir momentos de la
semana en los que el mayor necesita estar atendido
(dias festivos y fines de semana).

Esta gestionado por los Servicios Generales de Caritas
Diocesana.

Objetivos:

o Facilitar la creacién de redes informales de apoyo
a los mayores.

e Mejorar las condiciones higiénico sanitarias de los
mayores dentro de sus domicilios.

o Implicar a las familias en la atencion y cuidado de
los mayores.

o Estimular las capacidades de las personas mayores
atendidas.

Actividades:

¢ Actividades semanales de ocio y tiempo libre.

e Encuentros extraordinarios (excursiones vy
salidas).

o Entrevistas con servicios sociales municipales y
servicios sanitarios.

e Encuentros formativos del voluntariado y de las
trabajadoras.

¢ Visitas alos domicilios.

o Acompanamiento en gestiones variadas.

Esta Subvencionado por la Consejeria de Asuntos
Socialesy el Ministerio de Asuntos Sociales (IRPF).

35

Actividades de ocio— 220 personas
Atencion domiciliaria—36 personas

Voluntarios:

Beneficiarios:

Vegadeq Pesoz, Grandas de Salime,San Martin

Ambito: de Oscos, Santa Eulalia de Oscosyillanueva de

Oscos, Colunga,Caravia,Salas e Ibias

]
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PISOS - HOGAR

Proyecto de atencion integral y personalizada para el
cuidado de mujeres mayores, atendiendolas en su entorno
habitual.

Tras veinte anos de actividad en mayo de 2002 se puso fin a
este proyecto desarrollado en Gijon y gestionado por los
Servicios Centrales de Caritas Diocesana.

Beneficiarias atendidas: .
96 mujeres

(desde el ano 1991)

COMISION DE MAYORES (AVILES)

Equipo que trata de potenciar la dignidad de las personas
mayores, afirmando su valia como seres humanos, y
prestando especial atencion a esas carencias por cubrir. Para
ello se realizan visitas a domicilio a las personas con
dificultades para salir de casa. También se organizan
actividades comunes que sirvan de encuentro a los mayores
del barrio y en las que puedan participar y sentirse
protagonistas.

Voluntarios: 16

Beneficiarios directos:

110 personas

Beneficiarios indirectos: Jy [\[ IR

COMISION DE MAYORES (GIJON)

La comisién de mayores de Gijon apoya el trabajo de las
distintas Caritas parroquiales que ven la necesidad de
acercarse a este colectivo.

Las Caritas parroquiales realizan diversas tareas segun la
realidad de su zona concreta. Asi se desarrollan pequenos
proyectos que tienen como objetivo principal el hacer
participes a los mayores de la sociedad en la que viven y,en
algunos casos, sacarlos de su aislamiento. Los
voluntarios/as realizan visitas domiciliarias y en residencias,
acompanan, organizan actividades de ocio y tiempo libre,
facilitan el encuentro en las parroquias, dan a conocer los

recursos,etc.
Voluntarios: m

o=
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Objetivos:

e Promover e impulsar el desarrollo integral de la
infancia a través del desarrollo de proyectos de
caracter preventivo.

e Apoyar a las Caritas parroquiales a través de la
formacion y sensibilizacion, en la puesta en
marcha de proyectos especificos y de todas la
acciones que sean necesarias y que contribuyan a
mejorar la situacion de la infancia en la zona.

e Promover todas las actividades necesarias que
tiendan a conocer la situacion real de este
colectivo y crear un entramado social solidario
paraatender sus necesidades.

e Sensibilizar a la sociedad en general sobre la
situacién de la infancia y la adolescencia y las
distintas posibilidades de accion.

Programa de

Infancia y adolescencia

Lineas de accion:

La sensibilizacion social de la comunidad para dar a
conocer la problematica de este colectivo y las
posibles alternativas a esta situacion.

El apoyo y seguimiento de la accion de Caritas a
través de las Caéritas parroquiales,de manera que
éstas analicen y valoren permanentemente las
necesidades de la infancia y actlGen a nivel
preventivo y de intervencion, aunque no se
desarrollen proyectos especificos.

El desarrollo de acciones significativas, que
enmarcadas dentro del territorio, proporcionen
las respuestas necesarias a través de proyectos
especificos, que tienen como finalidad el trabajo
con los/as ninos/as y sus familias para promover su
desarrollo personal y social .

e El trabajo de coordinacion y de red con otras
instituciones y organizaciones.

Voluntarios: XY e Elandlisis permanente de la realidad social y de los

recursos y planteamientos sociales e

institucionales.

Beneficiarios: |W-YARIGENN

Invertido en este programa

282.952 €

Comision de infancia
Centro de dia «Colores»
Proyectos: «Arco iris», «La Casina» y «Parchisy»

Comision de infancia

Pl o Proyecto «Llugarin»
Gijén Proyecto'de tiempo libre
Proyecto]de apoyo a la‘infangia; . Proyecto«Albas
Grado
Mieres

Proyecto de apoyp a [d'infancia

PROYECTOS DE GESTION DIOCESANA
Guarderia Infantil «San Lazaro»
Colonias infantiles y de‘adolescentes

Proyectos de infancia y adolescencia




Programa de

D
Infancia y adolescencia Q

Proyectos gestionados directamente por Caritas Diocesana (S§S.GG.)

COLONIAS INFANTILES

Y DE ADOLESCENTES

Proyecto que desarrolla un trabajo educativo con
los ninos y ninas y adolescentes que participan en las
actividades y proyectos durante todo el afio y con
aquellos otros que se valora que se encuentran en
situacion de necesidad o con algln tipo de dificultad
personal, familiar y social. Trabaja con una
metodologia ludica y participativa a partir de
actividades de caracter cotidiano y de ocio y tiempo
libre.

Se desarrollan enArdoncino (Ledn) para los ninos y
ninas de 6 a 12 afos y enVillamanin (Leon) para los
adolescentes de |3 a |6 afos.

Esta gestionado por los Servicios Generales de
Caritas Diocesana.

Objetivos:

e Ofrecer un espacio educativo-vacacional a
nifos y nifias que se encuentran en situacion en
situacion de riesgo o marginacion social.

e Fomentar el desarrollo de las potencialidades
del nino/a, utilizando una metodologia ludica y
participativa.

e Complementar a los distintos proyectos,que se
desarrollan a nivel interparroquial o parroquial a
lo largo del curso, en un contexto distinto al
habitual, que posibilite un mayor acercamiento o
conocimiento entre los participantes.

Actividades:
e Actividades de mantenimiento y limpieza de la
casa.
e Talleres de manualidades, pintura, barro,
papiroflexia,...

e Actividades de tiempo libre.

Voluntarios: 55

ENSTEETEGEE 215 ninos y nifias y adolescentes

GUARDERIA INFANTIL

Servicio que por medio de actividades de promocion,
atencion psicopedagogica, seguimiento sanitario y
familiar; favorece el mantenimiento 6ptimo del nifo y
nifa en su entorno familiar y social, realizandose de
forma complementaria un apoyo y orientacion de los
padres en laatencion y cuidado del menor.

Objetivos:

e Promover los procesos de personalizacion y
socializacion de los ninos/as.

e Equilibrar las necesidades basicas de salud,
higiene y nutricion.

e Facilitar la integracion de los ninos en el medio
escolar,familiar y social.

e Iniciar el proceso de aprendizaje escolar.
Implicar a la familia en el proceso educativo de
los hijos.

Actividades:

e Servicio de guarderia, transporte escolar,
alimentacion,aprendizaje educativo, excursiones
y visitas.

e Asesoramiento y apoyo a los padres en su tareas
educativa, coordinacion con los servicios sociales
y otras instituciones de lazona.

Subvencionado por el Ayuntamiento de Oviedo y el
Ministerio de Asuntos Sociales (IRPF).

Voluntarios:

Beneficiarios atendidos:




PROYECTO«ARCO IRIS»

Proyecto parroquial, ubicado en la parroquia de Santa
Barbara de Llaranes (Avilés), que ofrece un espacio de
ocioy educativo a los nifos y ninas de la comunidad.

16

Voluntarios:

29 nifos/as

Beneficiarios:

Avilés

Grado

PROYECTO DE INFANCIA -

socioeducativo.

de tiempo libre.

6

Voluntarios:

Programa de

Infancia y adolescencia

Proyectos gestionados directamente desde las
Caritas parroquiales e interparroquiales

PROYECTO«PARCHIS»

Proyecto parroquial ubicado en la parroquia de Cristo
Rey de Versalles (Avilés), para la ayuda y atencion a la
Infancia, en los ambitos social y educativo mediante el
apoyo escolary talleres de ocio y tiempo libre.

10

Voluntarios:

Beneficiarios:

I 3 nifos/as

PROYECTO«LA CASINA»

Proyecto parroquial, ubicado en la parroquia de
Villalegre (Avilés), socieducativo que a través de
actividades lddicas y educativas pretende educar a los

menores en valores y en habitos que les posibiliten su
desarrollo personal y social.

16

29 nifos/as

Voluntarios:

Beneficiarios:

Mieres

PROYECTO DE INFANCIA - MIERES

Proyecto interparroquial que surge del trabajo realizado en las colonias
infantiles. Trabajan en el tiempo libre de los nifos y ninas durante los
fines de semana.

Este ano, se ha realizado un pequeno estudio sobre la infancia que se

atiende en las Caritas parroquiales. BV T oV 1ot 17

Proyecto interparroquial que desarrolla actividades de caracter

Durante dos dias a la semana realizan actividades de apoyo educativo y

29 ninos/as

Beneficiarios:

GRADO

17 nifos/as

Beneficiarios:




Programa de

Infancia y adolescencia

Proyectos gestionados directamente desde las Caritas interparroquiales

AVILES

”

CENTRO DE DIA «COLORES»

Equipamiento para menores en situacion de riesgo y/o
marginacion social. Su finalidad es la prevencion del
maltrato, trabajando en las situaciones que puedan
generarlo.

Es gestionado desde Caritas interparroquial de Awvilés,
aunque su ubicacion se encuentra en la parroquia de San
Agustin.

Objetivos:

e Apoyar a las familias en las que se dan las circunstancias
personales, relacionales o ambientales, que suponen o
podrian suponer dificultades para el desarrollo normal
del menor.

o Intervenir en la situacion de riesgo que rodea al menor
favoreciendo su integracion en el marco social.

o Fomentar habilidades sociales basicas y habitos de
salud, higiene, alimentacién y estudio.

Actividades:

e Actividades de apoyo educativo, talleres, juegos,
educacién de habitos de salud, higiene, excursiones,
escuela de padres,reuniones de coordinacién con otras
organizaciones.

Subvencionado por el Ayuntamiento de  Awvilés,
Consejeria de Asuntos Sociales y el Ministerio de
Asuntos Sociales (IRPF).

Voluntarios: |
ISISTEETRTEH 29 nifios y familias

COMISION DE INFANCIA COMISION DE INFANCIA

Organo de coordinacién de los diferentes proyectos de
atencion a la infancia de Caritas en Avilés, que promueve
acciones globales,analiza la realidad de la infancia y apoya a
los diferentes proyectos que van apareciendo.

Objetivos:
e Analizar la realidad de la infancia y de los proyectos de
atencion.
e Apoyar a los distintos proyectos a través de acciones
formativas y de acciones de seguimiento.
e Organizar las colonias infantiles a nivel de Caritas en

Avilés.
Voluntarios: n

CENTRO DE DIiA «LLUGARIN»

Centro de dia situado en los locales de la parroquia de
San Miguel. Se trata de un proyecto gestionado desde
Caritas interparroquial y que atiende a los nifnos y ninas
de lazona desde un trabajo socioeducativo.

Objetivos:

e Proporcionar un espacio educativo a los ninos y ninas
y adolescentes que potencie su desarrollo personal y
personal.

e Desarrollar un conjunto de actividades educativas, de
ocio y tiempo libre que permita una educacion en
habitos.

Actividades:

e Apoyo educativo.

e Actividades de ocio y tiempo libre.

Voluntarios: it

Beneficiarios: iy A BeHED

Equipo que intenta impulsar el trabajo con la infancia, a
través del apoyo a las distintas parroquias, la coordinacion
de los distintos proyectos y la organizacion de actividades
especificas con lainfancia de la zona.

Objetivos:

e Apoyar a los proyectos que estan trabajando con la
infanciay la adolescencia.

e Divulgar y desarrollar el proyecto de colonias
infantiles y de actividades de fin de semana.

e Divulgar el trabajo que se esta realizando y apoyar a las
Caritas parroquiales en su tarea con la infancia.

Voluntarios: m

L
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Proyectos gestionados directamente desde las
Caritas interparroquiales

PROYECTO DETIEMPO LIBRE OVIEDO
Proyecto que trata de dar respuesta al tiempo libre

en el fin de semana para los ninos/as (de entre 6y 16 PROYECTO «ALBA»

anos) de las Caritas parroquiales y otros, ya
participantes en las colonias de verano. Proyecto que desarrolla un trabajo de prevencion y
apoyo a la infancia en situacion de riesgo y/o

marginacion social para potenciar su integracion
e Dar alternativas de ocio y tiempo libre a los social y reforzar su desarrollo, a través de la

ninos/as que, por la problematica familiar no realizacion de actividades de apoyo educativo de
tienen acceso a las actividades habituales de esa tipo ludico.

edad.

Objetivos:

Se desarrolla en: parroquias de: San Pablo, San
Antonio de Padua, Nuestra. Sefiora de la Merced,
Sagrada Familia de Ventanielles, San Francisco Javier
de la Tenderina, y los Centros Sociales de:

Actividades:
e Actividades culturales, de ocio y tiempo libre. Se
contd con la colaboracién de varias parroquias de

Gijon que cedieron sus locales y ofertaron sus Campomanes, Otero;Teatinos yAnieves.

actividades a este proyecto,Entre las que se puede

destacar un campamento urbano de tres dias en Objetivos:

Navidad. e Proporcionar a los menores las experiencias
necesarias que favorezcan su progresiva

Voluntarios: I autonomia, autoestima y la adquisicion de
Beneficiarios: J [ Ji-NES habitos de conducta adecuados, fomentando la
convivencia con los adultos y con sus iguales.

e Ocupar el tiempo libre de los menores,con fines
educativos, fomentando la adquisicion de
habitos de ocio saludables y la participacion en
actividades ludicas.

e Apoyar al menor en las actividades escolares,
generando asi una experiencia educativa positiva
que parta del interés y las necesidades del
menor, para favorecer el desarrollo de sus
habilidades y conocimientos.

Actividades:
e Actividades relacionadas con el aprendizaje
escolary habilidades sociales.
e Actividades culturales,de ocio y tiempo libre.

Subvencionado por el Ayuntamiento de Oviedo.

Voluntarios: 90

TSGR 140 nifios y familias
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Sin techo, toxicomanias y mujer °

Objetivos:

Responder a las necesidades personales y
psicosociales de este colectivo desde todos los
recursos que Caritas ofrece, intentando, en los
casos en que sea posible dar una respuesta integral
en base a la promocién del individuo,mas alla de la
asistencia, mediante un trabajo en red de los
mismos.

Apoyar y formar partiendo de unos criterios
basicos a las Caritas parroquiales e
interparroquiales con equipos de transelntes.
Apoyar y coordinar los proyectos que dependan
de este programa.

Coordinar actuaciones con otros equipos de
Caritasy con recursos externosa la Institucion.

Invertido en este programa

Sin Techo 857.472
Toxicomanias 375.362
Mujer (reclusas) 88.733

Total 1.321.567 €

Voluntarios: 282

Beneficiarios: 10.923 personas

¢ Sin techo (beneficiarios indirectos) 10.644 personas

e Toxicomanias 219 personas

* Mujer 27 mujeres

e Reclusas 33 mujeres

Sin techo
Albergue «Bances Candamo» Sin techo
Comedor Pisos de indomiciliados
Centro de dia Taller de muebles
Servicio de higiene Toxicomanias
Pisos de indomiciliados C.T. «La Santina»
B Mujer
La Caridad Cudillero puiles Prodimar
Albeigue Albergue Gijén
dé transeuntes de[trangeuntes Colunga
Albergue de-tkanselntes
Oviedo Pola de Siero ” g
. Comedor./de transeuntes Albergue
Sin'techo

Casa acogida «Cano Mata»
Piso de indomiciliados
Calor y[Café's--Emaus
Toxicomanias|

CEA

Mujer|

Liar]

de transeuntes

Proyectos de Sin techo, toxicomania y mujer

21
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Sin techo

Proyectos gestionados directamente desde los
Servicios Generales de Caritas Diocesana

CASA DEACOGIDA

«CANO MATA))

Centro destinado a la atencién de personas
transeuntes, y aquellos casos que se consideren de
emergencia, posibilitando atencién inmediata, asi como
estabilidad residencial.

Objetivos:
o Ofreceratencion inmediata.
e Ofrecer permanencia a todos aquellos/as con los
que se pueda establecer un proceso de intervencion.

Actividades:
e Cobertura de necesidades basicas (higiene, comida y
descanso) y gestiones basicas.
e Ducha, lavado de ropa, peluqueria a los usuarios del PER|6D|CO
albergue y a personas que no estan alojadas.
e Incorporacion en talleres ocupacionales.

«TRANSEUNTES - SINTECHO»

Proyecto destinado a la insercién social de transelntes,
indomiciliados o cualquier persona que careciendo de
recursos suficientes, sea susceptible de apoyo social y

acepte un plan de superacién personal.
2664 personas (636 nuevas acogidas)l
Objetivos:

PISOS DE INDOMICILIADOS e Retomar habitos (cumplimiento de horarios,

autocuidado,responsabilidad en el trabajo).

(LG Corredoria - Oviedo) e Adquirir habilidades sociales y laborales.

e Adquirir cierto poder adquisitivo que los aparte de
actividades marginales permitiendo asumir pequefos
gastos personales.

Subvencionado por el Ayuntamiento de Oviedo y
Consejeria de Asuntos Sociales del Principado.

Proyecto destinado a la atencion de personas
indomiciliadas, con las que se intenta iniciar procesos
de insercion social y laboral, facilitaindoles un domicilio
fijo pudiendo garantizar una estabilidad residencial.

Actividades:
Objetivos: e Cumplimiento de horarios, adquisicion de
e Implicar a las personas en hébitos cotidianos responsabilidades. )
(convivencia,cuidado del centro...) e Cuidado de la higiene, administracion del dinero que
y ese Jo
e Establecer planes individuales de intervencion con obtienen con la venta del periodico.
cada usuario/a relacién sanitaria,laboral... o Orientacion laboral para la bisqueda de empleo.

e Hacer un seguimiento sanitario ante enfermedades
cronicas.

AR EE] 98 personas

Actividades: Ambito: Avilés, Gijén y Oviedo

o Actividades encaminadas a la adquisicion de habitos y
vida autonoma.

e Actividades encaminadas a: rehabilitacion socio-
personal y laboral.

Tras 159 ndmeros, la publicacién Transeuntes-Sin
Techo que nacio en abril de 1994, se vio obligada a
su cierre en mayo de este afo, los usuarios que de
este proyecto de reinsercion socio-laboral se

LR 16 personas I reubicaron en otros proyectos.
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Sin techo

Proyectos gestionados directamente desde las

Caritas parroquiales

Centros destinados a la atencion de transeuntes,ofreciendo alojamiento,ducha y servicio de ropero y comedor.

Beneficiarios:

ALBERGUE DE CUDILLERO

Parroquia de San Pedro (Cudillero)
Horarios:12:00 a 14:00 y 17:00 a 19:00

Voluntarios:

362 personas

ALBERGUE DE LA CARIDAD
Parroquia de San Miguel (La Caridad)

Voluntarios: 30

IS e atn| 435 personas

La Cayridad

Cudillerd

ALBERGUE DE COLUNGA

Funcionando desde octubre de 2002
Fundacion Montoto

Horarios: 12:00 a 14:00 y 17:00 a 19:00.

Voluntarios: 30

ISR 20 personas

Colunga.

Llanes

ALBERGUE DE LLANES
Ceso su actividad en mayo de 2002
Parroquia de Santa Maria (Llanes)

Horarios: 20:00 a 9:00

COMEDOR DE POLA DE SIERO

Parroquia de San Pedro (Pola de Siero)
Horarios de atencion: 12:00 a 14:00 y 17:00 a 19:00.

Voluntarios:

14

Subvencionado por el Ayuntamiento de Siero

Voluntarios: 14

ISl sl | 873 comidas y cenas

LR 103 personas

23
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Sin techo

Proyectos gestionados directamente desde las
Caritas interparroquiales

AVILES
ALBERGUE CENTRO DE DIiA

24

«BANCES CANDAMO:»

Centro nocturno para la cobertura del alojamiento a
personas transelintes y sin techo.

Objetivos:

o Cobertura de necesidades basicas a personas
indomiciliadas.

e Actuar de referente para acceso a recursos mas
especializados en la poblacion sin techo.

Actividades:

e Apertura del centro durante todas las noches del
ano para cubrir el alojamiento.

e Apertura del despacho de acogida para contacto
con trabajadora social que mantiene el control de
los beneficiarios del recurso..

Subvencionado por el Ayuntamiento de Avilés.

=TSRRI 74| personas |

COMEDOR DE TRANSEUNTES

Centro para dar cobertura a necesidades basicas de
alimentacion.

Objetivos:
o Cubrir la necesidad de alimentacion a transelntes.
e Dar una atencion adecuada y asistencial y servir de
contacto en horarios fuera de acogida.

Actividades:

e Servicio de comedor en la comiday la cena.

o Punto de referencia en horas fuera de acogida.

e Entrega de medicaciones a usuarios a tratamiento

o Acceso al recurso a través de la trabajadora social
de lainterparroquial.

Subvencionado por el Ayuntamiento de Avilés.

4343 comidas y 4385 cenas |

Centro para realizacion de actividades

normalizadoras con transeuntes e indomiciliados.

Objetivos:

e Cubrir el exceso de horas en la calle de los
transeUntes de una forma educadora y normalizadora

ante susituacion.
Actividades:

o Actividades de ocio y tiempo libre.
e Centro de encuentro y contacto social.

Subvencionado por el Ayuntamiento de Avilés.

1791 personas |
SERVICIO DE HIGIENE

Centro de intervencion a nivel asistencial para la
cobertura de la necesidad bésica de higiene.

Funcionando desde finales de octubre
Objetivos:
e Cubrir la demanda de ducha y lavado de ropa a
personas que no pueden acceder al albergue.

33 personas |
PISOS DE INDOMICILIADOS

Centro de atencion
indomiciliadas.
Objetivos:

e Conseguir la normalizacion e integracién total de la
persona a partir de la afrontacion de la problematica
determinada.

Actividades:

e Se realizan actividades en las areas de salud, social,

laboral, habitos minimos....

integral en las personas

Subvencionado por el Ayuntamiento de Avilés y el
Ministerio de Asuntos Sociales (IRPF).

LSRR 52 personas |
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Sin techo

Proyectos gestionados directamente desde las Caritas interparroquiales

PISOS DE INDOMICILIADOS

Servicio de residencia semitutelada para
transeuntes en proceso de reinsercion.Consta de dos
pisos.

Objetivos:

o Cubrir necesidades basicas de manutencion y
residencia en domicilio estable promoviendo el
abandono del transeuntismo y la autonomia.

e Conseguir la reinsercion social y promover la
reinsercion laboral a través de recursos de Caritas o

municipales.
Actividades:

Tareas de integracion y recuperacion de habitos de
higiene, comportamiento,cuidados sanitarios,etc para
conseguir una mayor autonomia en los usuarios.

Subvencionado por la Fundacién Municipal de

Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon y la
Consejeria de Asuntos Sociales.

=S GETE 21 personas |

TALLER DE MUEBLES

Taller ocupacional de reinsercion socio-laboral
dirigido a colectivos en situacion de exclusion.
Objetivos:

e Promocion socio-laboral de personas en situacion
de exclusion y adquisicion de habitos laborales, a
través del aprendizaje de carpinteria y restauracion
de muebles

e Atencion a las demandas de muebles planteadas
por personas, derivadas a través de los equipos
parroquiales,sin medios para adquirirlos.

Actividades y acciones:

e Actividades de aprendizaje
recuperacion de muebles.

e Recogida de muebles, reciclaje de los mismos

laboral en la

Subvencionado por la Fundacién Municipal de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon y
CajaMadrid.

32 usuarios del taller
80 familias

Usuarios:

Beneficiarios:

OFICINA DE INFORMACION

AL TRANSEUNTE (OIT)

Proyecto de atencion al transelnte y de emergencia
social,que trata de evitar la duplicidad de recursos.
Depende de la Coordinadora interinstitucional de
transelntes de Gijén. Integrada por Caritas
Interparroquial, Fundacion Albergue Covadonga,
Asociacion Gijonesa de Caridad y Fundacion Municipal
de Servicios Sociales.

OVIEDO

CALORY CAFE - EMAUS

Centro de minima exigencia, destinado a la atencion
de poblacion que se encuentre en la calle, sin distinguir
el tipo de problematica que pueda presentar, de
atencion nocturna y abierto todos los dias de la
semana.

Objetivos:

Ofrecer acogida nocturna a personas adultas, en
situacion de emergencia social, que pernoctan en
Oviedo y por diversas razones no tienen acceso a
otros recursos existentes establecidos.

Actividades/Acciones/Ayudas:

e Cobertura de necesidades basicas (atencién y
acogida nocturna., desayuno, dispensacién de bebidas
calientes, higiene personal y pequefias curas).

e Impulso al respeto y a la convivencia.

Subvencionado por la Ayuntamiento de Oviedo,
CajAstur y Consejeria de Asuntos Sociales del
Principado deAsturias.

668 personas

Usuarios:

IS itarialec ] 8712 pernoctas
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CENTRO DE ENCUENTRO

Y ACOGIDA (CEA

Es un proyecto dirigido a toxicomanos en situacion de
necesidad social urgente. Esta gestionado desde
Servicios Generales.

Objetivos:

e Ofrecer atencion inmediata a los
drogodependientes con problemas psicosociales
urgentes ofreciendo: informacién, orientacién y
asesoramiento.

e Ofrecer un programa de «disminucion del dano»
derivado del consumo.

e Garantizar, a partir de una estancia minima de |5
dias, una cobertura de necesidades basicas
(alimentacion, higiene y descanso).

Datos sobre acciones y ayudas

Disminucion del dafio 10.637
Acogida.t':le los usuarios: (cobertura de ficha, 171
informacién, asesoramiento)

Gestion de tarjeta sanitaria 211
Contactos con salud mental 41
Desintoxicaciones en unidades hospitalarias 76
Derivacion y revisiones médicas 32
Plan de deshabituacion 109
Gestiones diversas 53
Contactos familiares 43

Subvencionado por la Consejeria de Sanidad y Salud publica
y el Ministerio de Asuntos Sociales (IRPF).

Usuarios directos: 17 lpersonas

Usuarios potenciales:

200personas

Programa de
Toxicomanias

COMUNIDAD TERAPEUTICA

«LA SANTINA»

Proyecto que trata de ofrecer una alternativa de
tratamiento global para enfermos/as alcoholicos graves,
con multiples intentos de recuperacion previos,
afectados seriamente por disfunciones bio-psico-
sociales de gran calado y que requieren atencion
multidisciplinar. Su gestién directa se lleva a cabo desde
Caritas interparroquial de Gijon

Objetivos:

e Recuperacion fisica y emocional del enfermo y su
estructura familiar, aceptando la dependencia
alcohdlica.

o Deshabituacion desde el planteamiento de la
abstinencia total.

e Favorecer la reinsercion familiar, social y laboral.

Actividades:

La metodologia de intervencién pasa por tres fases:
acogida,en la que se toma contacto con el proyecto,se
hace diagnostico y se recopilan datos sociales, laborales,
etc; residencial: en esta fase se trabaja sobre la
desintoxicacion, terapias individuales y familiares,
adquisicion de habitos de convivencia, etc;
seguimiento: durante dos anos el enfermo recibe
tratamiento grupal e individualizado que refuerza la
deshabituacion y previene situaciones adversas o de
recaida.

Subvencionado por la Consejeria de Asuntos Sociales,

Fundacion Municipal de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Gijon.

TSGR 48 personas |




Programa de

Mujer

CASA DE ACOGIDA PARA

MUJERES RECLUSAS
«LLAR»

Centro de atenciéon a mujeres reclusas, sin apoyo
familiar y en situacion de riesgo social.
Esta gestionado desde Servicios Generales..

Objetivos:

o Ofrecer atencién integral a mujeres reclusas que
salen de permiso.

o Realizar visitas y seguimiento de mujeres en el
centro Penitenciario deVillabona.

o Realizar apoyo y seguimiento a mujeres una vez
cumplida la pena.

Actividades:
o Visitas al modulo del centro penitenciario.
o Cumplimiento de permisos en el centro.
o Salidas de ocio,tiempo libre y asistencia a cursos.

Subvencionado por la Consejeria de Asuntos Sociales
y el Ministerio de Asuntos Sociales (IRPF).

[Garice: ) IEETT

PROYECTO DE INTERVENCION

CON MUJERES GITANAS

Proyecto de intervencion con: mujeres gitanas. Su
gestion directa se lleva a cabo desde Caritas
interparroquial de Oviedo.

Objetivos:

e Conseguir un nivel de formacion optimo que facilite la
integracion social y laboral de las personas hacia las
que vadirigido el proyecto.

Actividades:

e Aprendizaje de habilidades para: limpieza del hogar,
S.A.D.(servicio ayuda a domicilio), cocina y
educacion general.

PROYECTO DE INTEGRACION
DE MUJERES MARGINADAS
«PRODIMAR»

Este proyecto tiene como fin dar una respuesta a la
problematica de la mujer en distintos aspectos
(habilidades sociales, culturales, relacionales, laborales,
etc.) proponiéndoles la participacion en talleres que
faciliten su desarrollo personal y profesional. Su
gestion directa se lleva a cabo desde Caritas
interparroquial de Gijon.

Objetivos:

e Adgquisicion de conocimientos basicos de cultura,
educacion, formacion profesional, salud,
convivencia,pautas sociales, etc.

e Ofrecer la capacitacion necesaria para acceder a
un empleo dignoy estable.

Actividades:

o Talleres de: costura, reciclaje de ropa usada y
confeccion de prendas; alfabetizacion y cultura;
habilidades domeésticas y tareas del hogar;
manualidades y ceramica.

e Guarderia para los hijos/asde las mujeres
participantes.

Subvencionado por la Fundacién Municipal de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon.

27 mujeres (15 se incorporaron al
mercado laboral)
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Objetivos:

e Crear conciencia critica y sensibilizar a la sociedad
sobre las causas y la repercusion del paro como
generador de exclusion y sobre la dificultad de
acceso al empleo de los mas excluidos.

e Promover que desde el territorio surjan proyectos
que mejoren las capacidades y actitudes de los
desempleados y logren que se recuperen o nazcan
habitos laborales o prelaborales. Apoyando y
asesorando los proyectos ya existentes.

e Acompanar y dar respuesta a todas aquellas
personas que se encuentran en situacion de
desempleo y presentan una situacién de desventaja
ante el acceso al mercado laboral.

e Formar y proporcionar apoyo técnico a los
voluntarios que trabajan en el Programa.

Voluntarios: 53

Beneficiarios:

559 personas

SOIE .ilés

Tallep prelaboral/«Promocidn‘de la pidjer»

SOIE
Taller prelaboral «Minorias.€tnicas»

Programa de

Empleo

Acciones:

El disefo organizativo del Programa tiende a agrupar
las acciones alrededor de cinco ejes:

Acogida y acompanamiento al parado.

Mejora de la empleabilidad.

Apoyo a estructuras de insercion propias y
externas.

e Apoyo al Autoempleo y al trabajo por cuenta
propia.

e Sensibilizacion social sobre la realidad social
detectada. Esta accion tuvo, en 2002, su maxima
expresion durante la jornada por el empleo
celebrada el 28 de abril y cuyo lema fue
«Protagonistas....los excluidos del trabajoy.

Con el objetivo de coordinar las acciones y para llevar a
cabo acciones de formacién especifica y sensibilizacion,
existen tres comisiones de empleo en las Caritas
Interparroquiales de Oviedo,Gijon y Avilés.

Invertido en este programa

82.289€

OIE _
apelcar,coop:

Proyectos del programa de empleo
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TALLERES PRELABORALES

Programa de
Empleo

SERVICIOS DE OR’IENTACIéN
E INFORMACION PARA

EL EMPLEO (SOIE)

Servicio para favorecer el acceso al mercado laboral
de las personas en situacion de exclusion social a
través del acompanamiento y la orientacion laboral.

Existen tres SOIE's situados en Oviedo, Gijon y Avilés.
Durante 2002 se ha estudiado la posibilidad de
establecer dos nuevos servicios.

Su accion se desarrolla en el ambito parroquial (Avilés:
San Nicolds de Bari, Oviedo: San Melchor) y en la
interparroquial en Gijon.

Objetivos:

e Se atenderda la insercion sociolaboral de
desempleados procedentes de colectivos
desfavorecidos o en riesgo de exclusion,
proporcionando orientacion e informacion y
procurando motivaciones y habilidades.

e Conocer el funcionamiento y las evoluciones del
mercado laboral local (principalmente de media 'y
baja cualificacion, adaptados a las necesidades de
los destinatarios).

e Establecer a largo plazo una red diocesana que
comunique y coordine todos los SOIE.

Actividades:

Acogida, estudio de potencialidades y carencias,
diagnostico del grado de empleabilidad y definicion del
perfil profesional del parado,diseiio y seguimiento de
itinerarios de insercion laboral (formativos y/o
laborales) y evaluacién general de las acciones.

TOTAL PARADOS ATENDIDOS

EDAD HOMBRES MUJERES TOTAL
Hasta 16 | 2 3

16-25 32 44 76

26-35 76 82 158

36-45 63 68 131

46-55 32 39 71

56-65 10 1 21
Mas de 65 2 2

TOTAL 248

Voluntarios: 11

Beneficiarios:

464 personas
Ofertas recibidas: 146

Pretenden ser un instrumento para la mejora de la
empleabilidad de estas personas. En 2002 se apoy6 a
dos de estos talleres:

Promocién de la mujer, se gestiona desde Caritas
interparroquial de Avilés en la parroquia de Santo
Tomas de Cantorbery (Sabugo).

Proyecto Minorias étnicas/empleo, se gestiona
desde Caritas interparroquial de Oviedo en la
parroquia de San Melchor.

Obijetivos:
e Facilitar la adquisicion o recuperacion de habitos
laborales basicos.

e Mejorar las actitudes, aptitudes y competencias
para el desempeno de un empleo por cuenta
ajena.

PROMOCION DE LA MUJER

El taller de Avilés tiene como objetivo la promocién de
las mujeres cabezas de familia y trabajar tanto los
conocimientos como las habilidades y las actitudes de
tal forma que ganen en autonomia tanto personal
como laboral y mejoren su calidad de vida.

Actividades:

e Las areas basicas de formacion fueron:
Habilidades Sociales, comunicacién y lenguaje,
matematicas y economia doméstica, higiene y
salud, cocina y nutricion, manualidades,
orientacion laboral y nociones de costura y

plancha.
Voluntarios: 14
Beneficiarios: 12 mujeres
Aportacion desde Programa EERTYRHY>

de empleo:
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FOMENTO DEL AUTOEMPLEO

Ayuda que se realiza en calidad de préstamo sin
intereses y con unos plazos de devolucion que el
beneficiario se compromete a cumplir. Se concede
a aquellos casos en que el parado tenga una
iniciativa empresarial viable y bien definida,
ayudandole a elaborar su proyecto empresarial, y
una vez que queda definido y aprobado, se le
concede una ayuda econdmica para permitir la
viabilidad de la iniciativa.

Existe otra modalidad de ayuda a fondo perdido
que se concede cuando el seguimiento social de la
persona recomienda no endeudarla.

Objetivos:

e Fomento de pequenas iniciativas empresariales.

e Colaborar en que aquellas personas con pocos
recursos, que tengan una buena idea
empresarial, generen su propio puesto de
trabajo.

e Apoyar econdmicamente aquellas iniciativas
que empiezan y aun no han accedido a las
subvenciones de la administracion, o a aquellas
que por uno u otro motivo estan atravesando un
bache subsanable.

Iniciativas 17
e Apoyadas (a fondo perdido) 6 2.972,80 €
e Apoyadas (ayudas reintegrables) 48.770,21 €

e Denegadas 3 -

Programa de

Empleo

PROYECTO MINORIAS

ETNICAS - EMPLEO

El taller de Oviedo tiene como objetivo Ila
adquisicion de las habilidades basicas para la
insercion en el mundo laboral fundamentalmente
del colectivo de parados inmigrantes.

Actividades:

e Se realizaron cinco cursos y las actividades
desarrolladas fueron: Servicio de ayuda a
domicilio, cocina, limpieza, orientacién laboral,
farmacia, derechos y deberes laborales y la
situacion legal de los inmigrantes.

Voluntarios:

Beneficiarios:

46 personas

Aportacion desde Programa
de empleo:

PAPELCAR, coop.

Empresa de insercion social, para personas con
dificultades especificas a la hora de acceder a un
puesto de trabajo en el mercado convencional, por
ello la Comision de Empleo de Caritas
Interparroquial de Gijon, permanece gestionando y
apoyando esta iniciativa. Su actividad consiste en la
recogida a domicilio de papel,cartony vidrio.

Papelcar se utiliza como empresa puente, los
trabajadores permanecen en la misma hasta que
adquieren las habilidades suficientes para
incorporarse al mercado laboral normalizado.

Objetivos:

e Dar una respuesta, no meramente asistencial ni
teorica, a la realidad de falta de empleos para
colectivos desfavorecidos dentro del Concejo
de Gijon.

e Incorporar al mercado laboral normalizado a los
trabajadores una vez que hayan adquirido los
conocimientos técnicos y la empleabilidad
suficiente.

Voluntarios:

Beneficiarios:

5 personas

RESULTADO ECONOMICO
45.591,57 €
54.826,15 €

7.830,94 €

Ingresos:

Gastos:

Aportaciéon desde Programa
de empleo:




Programa de

Inmigracion

Objetivos:

Realizar un seguimiento de la evoluciéon de la
inmigracion en Asturias y en Espana y medir su
incidencia en Caritas, para analizar si las respuestas
que se estan ofreciendo a los inmigrantes desde
los distintos recursos son las mas adecuadas.
Apoyar a los programas, proyectos y parroquiales,
en sus intervenciones con el colectivo, dotando a
profesionales y voluntarios de los conocimientos
basicos en materia de inmigracion.

Crear espacios de encuentro, que permitan el
contacto y la convivencia entre voluntarios e
inmigrantes.

Trasladar a la comunidad cristiana deAsturias y a la
sociedad asturiana, cual es la realidad de la
inmigracion.

Consolidar el Equipo de Apoyo del Programa,para
que pueda disenar las lineas de actuacién de
Caritas, desde el analisis y la reflexion del
fenébmeno migratorio.

Voluntarios: 16

Beneficiarios directos: (N E{JIEYNER

Beneficiarios indirectos: :1'¥ATEIHEN

Actividades:

Informacion, orientacion y asesoramiento a la
poblacién inmigrante en materia de: tramitacion
de documentacion, busqueda de empleo,ayudas
asistenciales.

Apoyo y asesoramiento a los técnicos y a los
voluntarios de los distintos equipos
parroquiales, programas y proyectos
dependientes de Caritas.

Dinamizacion del Equipo de Apoyo del
Programa de Inmigrantes de Caritas Diocesana
de Oviedo.

Coordinacion con las asociaciones y con los
recursos dependientes de laAdministracién que
se dedican al trabajo con inmigrantes.

Presencia en la Plataforma de Asociaciones de
Inmigrantes deAsturias.

Imparticion de charlas y sesiones de formaciony
sensibilizacion interna para voluntarios, técnicos
y directivos de la institucion: Charlas en
parroquias y colegios y encuentros de Caritas
(asambleas, reuniones...).Sesiones de formacion.
Encuentro de la Confraternidad entre Ila
Asociacion de Ecuatorianos Residentes en
Pravia, y los voluntarios de la parroquia y la
Interparroquial de la zona.

Invertido en este programa

26.642 €
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Beneficiarios:

Formacion y sensibilizacion interna: 322 personas

Formacion y sensibilizacion externa: 445 personas

Inmigrantes atendidos por Caritas
(seguin procedencia)

Mujer
32%

Hombre

68%

Usuarios directos:

A pesar de no contar con servicio de Acogida
al colectivo de inmigrantes,desde el programa
de inmigrantes de Servicios Generales de
Caritas Diocesana se han atendido un total de
130 personas, que han venido derivadas
desde las Caritas parroquiales e
interparroquiales, desde los diferentes
proyectos de Caritas, asi como desde la
Oficina de Atencién al Inmigrante del
Ayuntamiento de Oviedo y desde las distintas
ONG,;s de apoyo al colectivo.

Programa de
Inmigracion

NACIONALIDAD

ECUADOR
COLOMBIA
RUMANIA
UCRANIA
MARRUECOS
CUBA

ARGELIA

NIGERIA

RUSIA
ARGENTINA

REP. DOMINICANA
BULGARIA
PORTUGAL
GUINEA ECUATORIAL
LETONIA

CHINA

R. CHECA

CHILE

KOSOVO
VENEZUELA
BRASIL

ZAMBIA

CROACIA
R.D.CONGO
POLONIA
PALESTINA (apatrida)

TOTAL

SEXO
Hombre Mujer

TOTAL
27

20

13

4

14

=TS

W= N = N= =W W —— -

o

Inmigrantes atendidos por Caritas (segin procedencia)

América

Africa Asia

Europa

Oceania



Programa de

Cooperacion Internacional

Objetivos:

La puesta en practica del ejercicio de la carida, en
un contexto de globalizacion socioeconémica
generador de desigualdades, pobreza y exclusion
tanto entre los diferentes paises como en el
interior de cada uno de ellos.

Sensibilizar; educar para el desarrollo y animar a
las comunidades cristianas y al conjunto de la
sociedad sobre las desigualdades Norte-Sur a
través de actividades concretas que potencien el
compromiso con la cooperacion internacional.
Promover el encuentro entre pueblos a través de
la ejecucion de proyectos de desarrollo en los
paises empobrecidos, realizando una denuncia
profética frente a las causas generadoras de la
pobrezay la exclusién.

Ser el cauce de solidaridad entre pueblos cuando
se producen situaciones de emergencia.

Presencia publica del compromiso de la Iglesia
mediante la participacién y la coordinacion de
actividades junto con las organizaciones politicas,
sindicales y los demas movimientos sociales.

Voluntarios:

YIS TEETT I [TE{a 58 25.968 personas

Invertido en este programa

Proyectos de Cooperacién al Desarrollo

Proyeccion de Peters

v 4
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HUERTOS HORTICOLAS

COMUNALES EN QUILLABAMBA
(PERU)

Proyecto de desarrollo ejecutado con fondos
diocesanos, en colaboraciéon con la Caritas de
Puerto Maldonado (Peru).

Capacitacion y formacion de mujeres en el cultivo
comunitario de hortalizas, incentivando asi el
desarrollo de la actividad agricola para mejorar su
dieta alimenticia y la de sus familias, mediante el
incremento de los niveles nutricionales.

Se desarrolla en: Quillabamba, Departamento de
Cusco,Provincia de la Convencion (Peru).

Beneficiarios
Directos:

personas

Indirectos: personas

Presupuesto:

20.192,49 dolares
Aportacion Caritas Diocesana: RIKCTYATN: S FIEN

MICROEMPRENDIMIENTOS PARA

MUJERES DE LA ARCHIDIOCESIS DE
PARAKOU (BENIN)

Proyecto de desarrollo ejecutado con fondos
diocesanos, en colaboracién con la Mision
Catolica del Sagrado Corazén.

Concesion de ayudas reembolsables a mujeres de
las comunidades para que comiencen a realizar
actividades que les produzcan ingresos.También se
les ofrece formacion sobre la gestion econdmica
de los proyectos.

Se desarrolla en:la Region del Borgou,nordeste de
Parakou (Benin).

625 personas
Presupuesto:

Aportacién Caritas Diocesana: EX: {113

Programa de

Cooperacion Internacional

APORTACION DE SEMILLASY
FERTILIZANTES PARA LAS FAMILIAS

AFECTADAS POR LA SEQUIA (INDIA)

Finalizacion del proyecto de desarrollo ejecutado
con fondos diocesanos, en colaboracion con el
departamento de Asia del area de Cooperacion
Internacional de Caritas Espanola.

Soporte financiero a agricultores necesitados para
la adquisicion de semillas y fertilizantes, y cursos de
formacion que permiten mejorar la calidad de los
productos obtenidos.

Se desarrolla en: Sardanagar, Ahmedabad -Gujarat
(LaIndia).

883 personas
48.080 €
Aportacion Caritas Diocesana:  PZXZIVESE Wli]

Presupuesto:

SALUD INTEGRAL
AUTOSUSTENTADA

(GUATEMALA)

Proyecto de desarrollo ejecutado con fondos
diocesanos, en colaboracion con la organizacion
SEFCA (Servicios Ecuménicos de Formacion
Cristiana en Centroamérica).

Consolidacion del proceso organizativo
comunitario, que articula el ciclo completo de
capacitacion, produccion, transformacion vy
comercializacion en las areas de nutricion y soya,
medicina natural y agricultura organica, generando
la infraestructura necesaria para el sostenimiento
del proyecto.

Se desarrolla en: Areas periféricas de Guatemala
Capital, y comunidades de los departamentos de
AltaVerapaz, Quiché y Chimaltenango.

Beneficiarios
800 familias

personas

Directos:

Indirectos:

82.213,74 €

Presupuesto:

Aportacion Caritas Diocesana: | ELNICNLES




Programa de

Cooperacion Internacional

CENTRO DEACOPIOY CONTROL
DE CALIDAD PARA COOPERATIVAS

DE INDIGENAS KECHIS, QUICHESY
KACHIKELES (GUATEMALA)

Proyecto de desarrollo financiado mediante una
subvencion del Ayuntamiento de Avilés, gestionado
con el apoyo del grupo de Tercer Mundo de la
Caritas Parroquial de Llaranes (Avilés)

Construccion de un centro de acopio y de control
de calidad donde las cooperativas puedan
almacenar sus productos, obtener el registro
sanitario y lograr su posterior comercializacion en
los mercados locales.

Se desarrolla en:Terreno ubicado en el kildbmetro 40
de la carretera Panamericana en direccion hacia
Chimaltenango, departamento de Chimaltenango
(Guatemala).

Beneficiarios
Presupuesto: 6.976 € Directos: 450 personas
100% aportado por el Ayuntamiento de Avilés s L] 3.000 personas

PROYECTOS DEL PLAN DE DESARROLLO
DE MOZAMBIQUE

Proyectos pertenecientes al Plan Global de Reconstruccién de Mozambique, financiado mediante donativos para
emergencias procedentes de los donativos personales y de las parroquias asturianas.

REHABILITACION DEL SISTEMA DE REGADIO DE CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURAS

LA ASOCIACION DE CAMPESINOS DE MOPEIA Y EQUIPAMIENTO EN EL CENTRO DE
REASENTAMIENTO DE MARRUMA

Rehabilitacién del regadio para garantizar la
produccion agricola de la asociacion de campesinos,
mediante la generacion de ingresos procedentes de
la comercializacion de excedentes agricolas.

Se desarrolla en: Parroquia de Mopeia, Didcesis de
Quelimane. Provincia de Zambezia (Mozambique).

Creacion de una estructura sanitaria que pueda
cubrir parte de las necesidades de las personas que
han sido ubicadas en estos campamentos. Con esta
finalidad se construye un puesto de salud y una casa
de enfermeria con su equipamiento, asi como un
conjunto de letrinas.
Se desarrolla en: Centro de Reasentamiento de
Beneficiarios Marruma, Parroquia de Mopeia, Diocesis de
Directos: 170 familias Quelimane, Provincia de Zambezia (Mozambique).
LT LB 850 personas

Beneficiarios

Directos: 3.000 familias

Presupuesto: 44.422 dolares e L 15.000
: . personas

Aportacion Caritas Diocesana:| WV WL R K ProNs

Presupuesto: 22.562 doblares
Aportacion Caritas Diocesana: By b RYYR: o F e
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AYUDAA LA CONSTRUCCION
DEVIVIENDAS CON LETRINAS EN EL

CENTRO DE REASENTAMIENTO
DE MARRUMA

Mejora de las condiciones de vida de los afectados
por las inundaciones mediante la construccion y
entrega de 42 viviendas dignas y seguras a las
familias que aun residen en «viviendas temporalesy.
Se desarrolla en: Centro de Reasentamiento de
Marruma, Parroquia de Mopeia, Didcesis de
Quelimane, Provincia de Zambezia (Mozambique).

Beneficiarios

42 familias

210 personas

Directos:

Indirectos:

Presupuesto:

283.500 délares

Aportacion Caritas Diocesana: I W/ (N [¢1ETE

Programa de

Cooperacion Internacional

CREACION DEL
CENTRO DE RECURSOS DE CARITAS

MOZAMBIQUE

Creacién de un centro que pueda gestionar y
coordinar todas las acciones y obras necesarias
para la puesta en marcha de los proyectos del Plan
Global de Reconstrucion. El centro se divide en
cinco areas: construccion, logistica, formacion,
nuevas tecnologias y consultoria.

Se desarrolla en: Beira, Provincia de Sofala
(Mozambique).

El proyecto esta siendo apoyado por la Red
Caritas Internationalis y por la consultora
asturiana Elea desarrollo.

82.020 dolares
Aportacion Caritas Diocesana: Bl Lyl N (e F

Presupuesto:




Datos de gestion
Recursos humanos

Recursos economicos

37




Datos de gestion

Recursos humanos

750
700
650
600
550
500
450
400
350
300
250
200
150
100

50

Voluntarios por edad y sexo

Hombre Mujer

hasta 20 afios

de 21 a 30 afios

de 31 a 50 afios

de 51 a 65 afios

mas de 65 afios

TOTAL
711
515
441
204
Hasta 20 afios De 21 a 30afios De 31 a 50afios De 51 a 65 afios Mas de 65 afios
Mujeres
74%
Hombres

26%

3 H
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’ Recursos humanos
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Voluntarios por Arciprestazgo

El Fresno

Centro Oviedo

Siero

Avilés

Occidente Oriente
7% 6%

Pravia Norte
El Acebo 38%
Occidente El Eo

Villaoril

Covadonga

Oriente

Villaviciosa Centro
37%

El Caudal
El Naléon

* El total de voluntarios por Arciprestazgos no coincide con el nimero total de voluntarios, ya que hay voluntarios que
realizan tareas en mas de un Arciprestazgo oVicaria.

Voluntarios segun estado eclesiastico

Hombre Mujer

Sacerdote

Diacono

Religioso/a

Instituto secular

Laico/a

TOTAL




Datos de gestion

Recursos economicos

Resumen por fuentes de financiacion y destino de inversiones

Admén.
Estatal

Admon.
Local

Admoén.
Autonémica

Campafias  p . tivos ) TOTALES
especificas Propios

Servicios Generales 0 0 0 0 34.772 16.940 51.712
Acogida (1) 0 9.303 0 0 1.190.960 0 1.200.263
Animacién comunitaria (2) 20.000 0 5.409 0 130.659 6.000 162.068
Empleo 0 0 0 47.621 7.699 26.969 82.289

Mujer 0 11.589 0 0 23.665 0 35.254

Infancia 9.195 75.793 64.909 0 133.055 0 282.952

Mayores 67.433 6.579 42.071 0 158.995 48.021 323.099
Transelntes 128.014 401.067 18.030 0 109.583 200.778 857.472
Reclusas 30.652 0 2.047 0 10.480 10.300 53.479
Toxicomanias 211.282 22.250 30.050 0 111.780 0 375.362
Inmigrantes 9.015 0 0 0 17.627 0 26.642
Cooperacion (3) 0 6.976 0 144.204 109.286 0 269.816

Comunicacion (4) 0 0 0 0 47.324 0 47.324
2.085.855 309.008 3.758.382

TOTALES 475.591 533.557 162.516 191.825

(1) Acogida, aglutina la acogida de parroquias y la atencion a gitanos.

(2) Animacion comunitaria, comprende: desarrollo de las Caritas parroquiales, formacion y voluntariado.
(3) Cooperacion, incluye ademas la cooperacion al desarrollo.

(4) Comunicacion, agrupa el departamento de comunicacion, publicaciones y documentacion.

Destino de inversiones

Empleo Mlug/er
Animacién comunitaria = Inf;;ua Mayores
4% ° 9%

Transelntes

Acogida 23%

32%

Reclusas
. r o,
Toxicomanias 1%

I
Servicios Generales \ 10%
1% Cooperacion

Inmigracion

Comunicacién 7% 15
(-]

1%
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Datos de gestion

Recursos economicos

Fuentes de financiacion

Admoén. Autonémica Admon. Local Admon. Estatal Campaiias especificas Donativos Fondos Propios

TOTALES 475.591,00 533.557,00 162.516,00 191.825,00 2.085.885,00 309.008,00

2.500.000,00

2.000.000,00

1.500.000,00

1.000.000,00 |

500.000,00

0,00

Admoén. Admoén. Admén Campafias D . Fondos
P * N t N
Autonémica Estatal Local especiales onativos propios

Se puede observar que el mayor porcentaje corresponde a los donativos particulares, como
principal fuente de ingresos de Cdritas.,

Subvenciones

Subvenciones 1.171.664,00
Fondos propios 2.586.718,00
TOTALES 3.758.382,00

Fondos propios
69%
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E-mail: buzon@caritas.as
www.caritas.as




	Página1
	Página2
	Página3
	Página4
	Página5
	Página6
	Página7
	Página8
	Página9
	Página10
	Página11
	Página12
	Página13
	Página14
	Página15
	Página16
	Página17
	Página18
	Página19
	Página20
	Página21
	Página22
	Página23
	Página24
	Página25
	Página26
	Página27
	Página28
	Página29
	Página30
	Página31
	Página32
	Página33
	Página34
	Página35
	Página36
	Página37
	Página38
	Página39
	Página40
	Página41
	Página42
	Página43
	Página44
	Página45
	Página46



