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DECRETO DE APROBACION DE LOS ESTATUTOS DE
CARITAS DIOCESANA DE OVIEDO

Nos, el Dr. Don Carlos Osoro Sierra,
por la Gracia de Dios y de la Santa Sede Apostdlica
Arzobispo de Oviedo

“Venid benditos de mi Padre, tomad posesion del reino preparado para
vosotros desde la creacion del mundo. Porque tuve hambre, y me disteis de comer;
tuve sed, y me disteis de beber; era forastero y me hospedasteis; estaba desnudo, y me
vestisteis; enfermo y me visitasteis; en la carcel, y fuisteis a verme" (Mt 25, 35-36).
Ateniéndonos a estas indiscutibles palabras del Evangelio, en la persona de los
pobres hay una especial presencia del Sefior, que impone a la Iglesia que camina en
Asturias una opcion preferencial por ellos. Mediante esta opcion, se testimonia el
estilo del amor de Dios, su providencia, su misericordia y, de alguna manera, se
siembran todavia en la historia aquellas semillas del Reino de Dios que Jestis mismo
dejé en su vida terrena atendiendo a cuantos recurrian a El para toda clase de
necesidades espirituales y materiales.

Ante el panorama de la pobreza que se extiende indefinidamente al afiadirse a las
antiguas pobrezas las nuevas formas de desvalimiento que afectan a grupos no
carentes de recursos econémicos pero expuestos a la desesperacion del sinsentido, a
la insidia de la droga, al abandono en la edad avanzada o en la enfermedad, a la
marginacion o a la discriminacion social, nos urgia Juan Pablo II al comenzar el
nuevo milenio a asomarnos a este panorama aprendiendo a hacer un acto de fe en
Cristo interpretando el llamamiento que El mismo nos dirige desde el mundo de la
pobreza: "Se trata de continuar una tradicion de caridad que ya ha tenido muchisimas
manifestaciones en los dos milenios pasados, pero que hoy quizas requiere mayor
creatividad. Es la hora de una nueva «imaginacién de la caridad» (...) Por eso
tenemos que actuar de tal manera que los pobres, en cada comunidad cristiana, se
sientan como «en su casa»" (Novo millennio ineunte, n. 50).



Entre las organizaciones sociales y caritativas de la Iglesia, la Caritas
diocesana, creada, dirigida y presidida por el Obispo, ocupa un lugar destacado
por su caracter expresamente eclesial y jerarquico. Como los Apdstoles hicieran
en la comunidad de Jerusalén, el Obispo diocesano ha de organizar la
comunicacion cristiana de bienes con los necesitados, con los ultimos. Una mas
honda vivencia de la comunién eclesial redundard en un mejor servicio a los
pobresy desvalidos.

El reciente Directorio para el ministerio pastoral de los Obispos
establece que "para realizar de manera eficaz la ayuda a los necesitados, el Obispo
debe promover en la didcesis la Caritas diocesana u otras instituciones similares
que, presididas por él, animan el sentido de la caridad fraterna en toda la diocesis y
promueven la generosa colaboracion de los fieles diocesanos en las obras
caritativas de la Iglesia particular, en cuanto manifestacion de la caridad catolica"
(n. 195). En cumplimiento de este deber, y con el deseo de que la labor que Caritas
Diocesana de Oviedo viene desarrollando historicamente en favor de los mas
desfavorecidos contribuya de manera cada vez mas eficaz a que nuestra Iglesia
local crezca en diligencia y creatividad en su servicio a los pobres, después de un
largo estudio y de las correspondientes consultas a todos los implicados de manera
activa en la accion caritativa y social de nuestra Didcesis, se ha culminado el
proceso de redaccion de los nuevos Estatutos de Céritas Diocesana de Oviedo.

Por todo ello, en virtud de los cénones 7, 8 § 2, 222,391, 839§ 1y
concordantes del Cddigo de Derecho Candnico vigente, por el presente
APROBAMOS, por un tiempo de cinco afios, los ESTATUTOS DE CARITAS
DIOCESANA DE OVIEDO, quedando derogados los anteriores Estatutos y
DISPONEMOS que entren en vigor a partir de la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Archididcesis.

Dado, en el Arzobispado de Oviedo, a 29 de Mayo de 2005, Solemnidad
del Santisimo Cuerpoy Sangre de Cristo.

el Golafy Bk



INTRODUCCION'

El ejercicio de la caridad es la sefal distintiva de los discipulos de
Cristo (Jn 13,34-35),dimension esencial de la fe y condicién indispensable
de toda comunidad cristiana.Asi, la caridad de Cristo nos apremia a vivir
para Ely con El al servicio de los hombres y mujeres de nuestro tiempo.La
Iglesia, misterio de comunion, tiene la misién de significar y actualizar el
amor de Dios en el mundo y en didlogo con él. El anuncio del Evangelio del
Reino de Dios y la accién a favor de los pobres son inseparables en la
mision del Sefor, y, por lo mismo, de la comunidad eclesial. Lo recuerda
Juan Pablo Il: «el anuncio del Evangelio es la primera forma de caridad, pero
sin una evangelizacién llevada a cabo mediante el testimonio de la caridad
(...) corre el peligro de ser incomprendido o de quedarse en el mar de las
palabras al que la actual sociedad de la comunicacién nos somete cada diay»
(Novo millennio ineunte, 50).

La celebracion del amor, el anuncio del Evangelio, la comunicacion
de bienes, tal como se concreta en el servicio de las mesas, es decir, en la
accion social y caritativa, son indisociables.La comunién en la verdad y en
la fraccién del pan entrafia la comunién de bienes. La accién caritativa y
social, por tanto, es una expresion externa de la entrafia misma de la
Iglesia.

La Eucaristia, sacramento del amor, articula estos elementos
constitutivos de la vida y misiéon de la comunidad presidida por el
ministerio apostolico. En la fraccion del pan, la Iglesia celebra la pascua del
Sefior y queda hecha un solo pan.No se puede celebrar la cena del Sefior y
dar la espalda a los pobres. Comulgar con Cristo es darse con El a los
demads, amar hasta el extremo. La Eucaristia, que edifica la Iglesia como
comunién de fe, amor y esperanza, imprime en quienes la celebran con
verdad una auténtica solidaridad y comunién con los mas pobres. De ahi
que ya no baste hacer algo en favor de los mds vulnerables de la sociedad,
de los dltimos. Es preciso que nuestras comunidades pongan en practica la
manera de hacer de Jesus, que dio de comer a las muchedumbres
hambrientas con los panes y peces de la bendicion. Alli donde se haga

' Cfr.«La Caridad de Cristo nos apremiay, Reflexiones en torno a la «eclesialidad» de la accién
caritativa y social de la Iglesia aprobadas por la LXIll Asamblea Plenaria de la CEE (25-1 |-
2004).
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presente la Iglesia, los pobres han de sentirse en su casa, en ella han de
tener un lugar privilegiado, pues en el banquete sagrado se celebra ya la
esperanza de los pobres que cantan con Maria las maravillas de Dios en la
historia.

Es la hora de una nueva «imaginacién de la caridad», que promueva
no tanto y sélo la eficacia de las ayudas prestadas, sino la capacidad de
hacerse cercanos y solidarios con quien sufre, para que el gesto de ayuda
sea sentido no como limosna humillante, sino como un compartir
fraterno en el que la caridad de las obras corrobore la caridad de las
palabras (Novo millennio ineunte, 50).

Los fieles de la lIglesia que peregrina en Asturias, aun
individualmente y sobremanera en nuestras comunidades e instituciones,
estamos llamados a desarrollar la «diakonia» como ayuda, solidaridad,
compartir fraterno y comunion, viendo a los pobres en la luz del misterio
de Cristo y de su mision. La fidelidad de nuestra Iglesia diocesana como
esposa de Cristo nos recuerda Juan Pablo Il comentando el capitulo
veinticinco del Evangelio de San Mateo, se comprueba en el servicio y
amor a los méds pobres no menos que sobre el dambito de la ortodoxia
(Novo millennio ineunte 49). El ejercicio de la caridad realizado en esta
optica por los fieles cristianos de Asturias,se convertird en confesién de fe.
Nuestra Iglesia local es consciente de ofrecer un verdadero culto al Sefior
cuando lo sirve con fe y amor en los débiles e insignificantes de nuestro
mundo.
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TiTULO |
NATURALEZA, FINESY COMPETENCIAS

ARTICULO |

§ |. Caritas Diocesana de Oviedo es el organismo
oficial de la Archidiécesis de Oviedo, instituido para, bajo la
presidencia y autoridad del Arzobispo, promover, orientar y
coordinar la accién caritativa y social de las comunidades
cristianas y de las instituciones eclesiales que acttian en el
Principado, conjugando gratuidad,universalidad y eclesialidad.

§ 2.El ejercicio de la caridad es la sefial distintiva de los
discipulos de Cristo (cfn |3,34-35),dimensién esencial de la fe
y condicién indispensable de toda comunidad cristiana.

Siendo fiel a este mandato del Sefor la Iglesia que peregrina en
Asturias vive el amor al préjimo, es cauce para la
Comunicacién Cristiana de Bienes y colabora a la promocién
humanay al desarrollo integral de las personas.

De esta manera Céritas Diocesana expresa la preferencia de la
Iglesia por los necesitados, a fin de favorecer con ello la
fraternidad humana,desde elamor de Cristo.

§ 3. Céritas Diocesana de Oviedo es una organizacion
diocesana erigida candnicamente con personalidad juridica
publica y civilmente reconocida. Figura inscrita en el Registro
de Entidades Religiosas del Ministerio de Justicia con el
naimero 263/C, con identificacidn fiscal Q-3300003-E, estando
constituida como Organizacién No Lucrativa de Accién Social
(ONLA).

§ 4. Caritas Diocesana de Oviedo tiene su domicilio
social en Oviedo, plaza de Alfonso Il «El Castoy», numero 3,
planta primera.Este domicilio podra ser cambiado dentro de la
Archidiécesis por acuerdo del Arzobispo.

§ 5.Caritas Diocesana de Oviedo ejerce su accién en
la Didcesis, por siy a través de las Caritas Parroquiales o, en su
caso, de las Caritas de las «Unidades Parroquiales de Accién
Pastoral» (UPAP), que se equiparan en todo a las Caritas
Parroquiales, alli donde existan Parroquias agrupadas

naturaleza y
denominacién
de Caritas
Diocesana
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funciones
de Cadritas
Diocesana

competencias
de Caritas
Diocesana

establemente como UPAP, por lo que cuanto se diga en estos
Estatutos de las Céritas Parroquiales habra de entenderse
como igualmente referido y aplicable a las Caritas de UPAP”y
de las Céritas Arciprestales.

§ 6. Caéritas Diocesana de Oviedo mantendra los
oportunos vinculos con las Céritas de la Provincia Eclesiastica
de Oviedo, con la Confederacién «Caritas Espafiola» a través
de las estructuras que ésta determine y con cualquier otra
Caritas de ambito supradiocesano.

ARTICULO2

Para el cumplimiento del servicio a los mas pobres y
excluidos, y para que se logre la real implicaciéon personal y
comunitaria de la totalidad del Pueblo de Dios que peregrina
en Asturias, corresponde a Ciritas Diocesana asumir las
siguientes funciones:

I? Sensibilizacion de la comunidad cristiana y de toda la
sociedad en su conjunto acerca de los problemas sociales y la
necesidad de atencién alos pobres y excluidos.

2° Estudio de la situacién de los necesitados, denuncia
de las injusticias y proposicién de las acciones sociales mas
adecuadas.

3% Prestacion de asistencia social inmediata, cuando asi
lo exijan las circunstancias.

4* Promociéon humana integral, teniendo como
horizonte la transformacion de las estructuras que generan la
pobrezay la exclusion.

ARTICULO3

La realizacién de las funciones enumeradas en el
articulo anterior, se llevard a término por medio de las
siguientes competencias y actividades:

I* Sensibilizar; animar y orientar la conciencia y la
responsabilidad de la comunidad diocesana y de sus miembros

* Cfr. Decreto de Constitucion de las Unidades Parroquiales de Accién Pastoral en la
Archidiécesis de Oviedo, 6 de Abril de 2004, en: Boletin Oficial del Arzobispado
de Oviedo,Abril 2004,pp. | 71-175.
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en orden a impulsar la Comunicacién Cristiana de Bienes, la
denuncia profética ante las injusticias y la efectiva defensa de
los més vulnerables de la sociedad.

2* Promover y orientar la constituciéon y
funcionamiento de las Caritas Parroquiales o de UPAP y de las
Caritas Arciprestales, de acuerdo con los Vicarios Episcopales,
Arciprestes, Pdirrocos, Delegados Arciprestales,
Coordinadores de las Caritas Arciprestales y Directores de las
Caritas Parroquiales o de UPAP.

3% Impulsar la colaboracién y coordinacién de las
Entidades Eclesiales que actian en el campo de la accién
caritativa y social.

4* Promover la participacion responsable de los
miembros de las comunidades cristianas que integran la
Diocesis en las distintas organizaciones dedicadas a la accion
caritativa y social.

5% Desarrollar la identidad eclesial de la acciéon
caritativa y social,asegurando la inscripcién nitida de ésta en el
proceso general evangelizador de la Iglesia en Asturias.

6* Arbitrar medios oportunos para la formacion y
capacitacion de los agentes de la accién caritativa y social, que
contemplen tanto los aspectos técnicos y metodologicos
exigidos para la debida realizacién de su labor,como el cultivo y
cuidado permanente de la motivacién y finalidad de la misma.

7% Llevar a cabo cuantos programas, servicios y
campafas de accion caritativa y social le sean encomendados
por el Arzobispo.

8" Propiciar el didlogo y colaboracion con aquellas
instituciones no eclesiales dedicadas a servir la esperanza de
los ultimos.
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el Arzobispo

competencias
del Arzobispo

TiTUuLO Il
DIRECCION JERARQUICA

ARTICULO 4

§ |. El Arzobispo es el presidente nato de Caritas
Diocesana, siendo el maximo responsable de la configuracion
y gestién de la misma.

§ 2. En el ejercicio de su funcién de direccién y
presidencia,son competencias propias del Arzobispo:

|* Las relaciones oficiales de Caritas Diocesana con la
Jerarquia de la Iglesia Catdlica.

2% Presidir los 6rganos de gobierno de Céritas en la
Didcesis.

3% La aprobacién y reforma de los Estatutos de Caritas,
asi como de cuantos reglamentos puedan desarrollarlos.

4? El libre nombramiento y remocién, oido el parecer
del Consejo Diocesano de Caritas,del Delegado Diocesano.

5% La libre designacion y cese de los siguientes cargos
de Ciritas Diocesana: Director, Secretario General y
Administrador.

6° La aprobacion de las orientaciones y directrices
generales de la Institucion.

7% Aprobar, oido el parecer del Consejo Diocesano, las
solicitudes de admision de las Asociaciones, Instituciones,
Institutos deVida Consagrada y Sociedades deVida Apostdlica
que desarrollen accién caritativa y social, como miembros
federados de Cairitas Diocesana, asi como determinar la
eventual exclusién por razones graves de alguna de las
Entidades ya federadas.

8" La concesion de la autorizacion para la adquisicion,
venta y gravamen de bienes inmuebles y derechos reales a
favor o en nombre de Ciritas Diocesana, y para la realizacion
de gastos extraordinarios en los casos previstos por estos
Estatutos o la legislacién candnica general.

9% A propuesta del Consejo Diocesano, la ratificacion
de los presupuestos, balances y memorias de Caritas
Diocesana correspondientes a cada ejercicio.

10
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10* Acordar la disolucién de Caritas Diocesana, oido el
Consejo Diocesano.

[ 1 El ejercicio de cualquier otra facultad que la
legislacion general le atribuya o venga exigido para el efectivo
desempefio de su responsabilidad como Presidente nato de
Caritas Diocesana.

ARTICULOS

§ |I. El Delegado Diocesano es el representante
permanente del Arzobispo ante el Consejo Diocesano y la
Comisién Permanente, asi como ante las Caritas Parroquiales
o de UPAPYy las CaritasArciprestales.

§ 2.Son funciones del Delegado Diocesano:

I* Presidir en nombre del Arzobispo los 6rganos de
gobierno de Ciritas.

2% Desarrollar la plena identidad cristiana y eclesialidad
de las actividades y obras de Caritas, tanto velando para que la
fe y la caridad que mueven a la Iglesia se hagan operantes a
través de los que la representan y actdan en su nombre en el
campo de la accién caritativa y social, como por la clara
insercidn de esta labor en el proceso general evangelizador de
la Didcesis.

3* Procurar el cumplimiento de los fines
institucionales de Caritas en toda la Diécesis, en coordinacion
con los Vicarios Episcopales,Arciprestes y con el Director de
Caritas Diocesana.

4? Animar, junto con el Director de Céritas Diocesana,
el desarrollo institucional de Caritas en la Diocesis,
impulsando la accién y orientacion de las Caritas Parroquiales
o de UPAPy de las Caritas Arciprestales.

5% Colaborar en la formaciéon de la conciencia
caritativa y social en la pastoral general de la Didcesis.

6* Cuidar el contacto y la coordinacion con los
sacerdotes que presiden las Caritas en las Parroquias o UPAP,
en colaboracién con los Delegados de cadaArciprestazgo.

7* Promover y potenciar, junto con el Director, la
incorporacion y formacién de las personas que colaboren en
las obrasy servicios de Caritas Diocesana.

8?Aquellas otras que el Arzobispo pueda determinar.

el Delegado
Diocesano

funciones del
Delegado
Diocesano
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érganos
colegiados de
gobierno de
Caritas Diocesana

la Asamblea
Diocesana

composicion
de la Asamblea
Diocesana

] TiTULO 1II
ORGANOS DE GOBIERNO

. CAPITULO |
ORGANOS COLEGIADOS

ARTICULO 6

Los organos colegiados de gobierno de Caritas
Diocesana son:laAsamblea Diocesana, el Consejo Diocesanoy
la Comisién Permanente

ARTIiCULO 7

§ I. La Asamblea Diocesana, presidida por el
Arzobispo, o en sustitucién de éste por el Delegado
Diocesano, es el 6rgano de representacion visible,encuentro y
comunion de la totalidad de la realidad de Caritas existente en
la Didcesis.

§ 2.Junto al Arzobispo que la preside, estara compuesta
por los siguientes miembros con derecho a vozy voto:

a) El Delegado Diocesano de Accion Caritativa y Social.
b) El Director de Caritas Diocesana.

c) El Secretario General de Céritas Diocesana,quien actuara
como Secretario de laAsamblea Diocesana.

d) ElAdministrador de Caritas Diocesana.

e) Los Responsables de cada una de las Areas de Caritas
Diocesana.

f) Los Delegados y Coordinadores de las Caritas
Arciprestales.

g) Los Parrocos Presidentes de cada una de las Caritas
Parroquiales o de UPAP.

h) El Director de cada una de las Caritas Parroquiales o de
UPAP.
i) El representante de cada una de las Entidades Eclesiales de

12
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Accion Caritativa y Social federadas en Caritas Diocesana.

§ 3.Son funciones de laAsamblea Diocesana:

|* Establecer orientaciones generales de actuacién de
Cairitas en la Didcesis.

2% Proponer criterios para los programas y proyectos
de accion caritativa y social a desarrollar durante el periodo de
tiempo objeto de planificacién.

3% Determinar los criterios y normas que han de regir
la constitucion y distribucién del Fondo Diocesano de
Comunicacién Cristiana de Bienes, a propuesta del Consejo
Diocesano.

ARTICULO 8

§ |. La Asamblea Diocesana se reunira, bajo la
presidencia del Arzobispo o del Delegado Diocesano en
sustitucion de aquél, cada cuatro afios con cardcter ordinario y
siempre que lo estime oportuno el Arzobispo con caracter
extraordinario.

§ 2. Debera ser convocada con quince dias de
antelacion y con determinacion del orden del dia,
correspondiendo la convocatoria y la fijacion del orden del dia
al Director de Ciritas Diocesana, oido el Consejo Diocesanoy
obtenida la aprobacién del Arzobispo.

§ 3. Los acuerdos y conclusiones de la Asamblea se
adoptaran por mayoria absoluta de los presentes, necesitando
en todo caso la posterior aprobacién del Arzobispo para que
sean efectivos.

§ 4. El Secretario General de Caritas Diocesana
levantara acta de la Asamblea, la cual, sera aprobada en el
siguiente Consejo Diocesano posterior a laAsamblea.

ARTICULO?9
§ |1.El Consejo Diocesano es el 6rgano de gobierno
de Ciritas Diocesana, presidido por el Arzobispo o, en
ausencia de éste,por el Delegado Diocesano.
§ 2. Formaran parte del mismo, con derecho a voz y
voto:
a) El Delegado Diocesano.

funciones
de la Asamblea
Diocesana

funcionamiento
y régimen de
sesiones de
la Asamblea
Diocesana

el Consejo
Diocesano

composicion
del Consejo
Diocesano
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funciones
del Consejo
Diocesano

b) El Director de Caritas Diocesana.

c) El Secretario General de Caritas Diocesana, quien
actuara como Secretario del Consejo.

d) EIAdministrador de Caritas Diocesana.

e) Los Responsables de cada una de las Areas de Caritas
Diocesana.

f) Tres representantes de laVicaria Norte, dos de laVicaria
Centro, dos de laVicaria Sur,uno de laVicaria de Oriente y
uno de la Vicaria de Occidente, elegidos todos ellos por
votacién interna entre los Coordinadores de las Caritas
Arciprestales correspondientes a cadaVicaria.

g) Dos representantes de las Entidades Eclesiales de Accién
Caritativa y Social federadas en Caritas Diocesana, elegidos
entre los representantes de las mismas por votacion
interna.

h) Un sacerdote de cada una de las Vicarias territoriales,
elegido por votacion interna entre los Delegados de las
distintas Caritas Arciprestales de laVicaria.

i) Hasta tres miembros de libre designacién episcopal.

ARTICULO 10

Las funciones del Consejo Diocesano son:

|* Estudiar las orientaciones generales de la
Institucion, de acuerdo con las indicaciones del Arzobispo, los
Planes Pastorales de la Didcesis y las directrices y criterios
aprobados por la Asamblea Diocesana.

2% Impulsar y efectuar el seguimiento y evaluacién de
las orientaciones y criterios aprobados por la Asamblea
Diocesana.

3% Promover la integraciéon de la acciéon caritativa y
social en el proceso general evangelizador de la Didcesis.

4* Aprobar el plan anual de trabajo de Caritas
Diocesana.

5% Aprobar cada ejercicio econémico el presupuesto,
balance y cuenta de resultados, asi como la correspondiente
memoria anual,que deberan ser ratificados por el Arzobispo.

6" Acordar la adquisicién, enajenacién y gravamen de
bienes, muebles o inmuebles, recabando la autorizacién del

14
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Arzobispo en los supuestos que proceda seglin estos Estatutos
o lalegislacién canonica general.

7% Expresar su parecer al Arzobispo sobre la admision
de Entidades Eclesiales que desarrollen accién caritativa y
social como miembros federados de Céritas Diocesana.

8% Acordar la suscripcién de convenios de
colaboracién con entidades tanto eclesidsticas como civiles
publicas o privadas.

9% Presentar al Arzobispo la propuesta de modificacion
de estos Estatutos, conforme al procedimiento establecido en
los mismos.

ARTICULO I |

§ |. El Consejo Diocesano se reunird, bajo la
presidencia del Arzobispo o del Delegado Diocesano, dos
veces al afo con cardcter ordinario y, con caracter
extraordinario, siempre que sea solicitado bien por el
Arzobispo, el Delegado Diocesano o el Director de Caritas
Diocesana, o también a propuesta de un tercio de sus
miembros mediante escrito razonado dirigido al Delegado
Diocesano.

§ 2.Deberia ser convocado con ocho dias de antelacién
para las sesiones ordinarias y con cuatro para las
extraordinarias. La convocatoria la realizara el Director, a
instancia de quien esté legitimado para decidirla conforme a lo
establecido en el pardgrafo anterior.

§ 3. Los acuerdos y conclusiones se adoptaran por
votacion conforme al régimen de mayorias establecido en el
canon | 19°del CIC.

§ 4. El Secretario General de Ciritas Diocesana
levantara acta de cada sesion, que habra de ser sometida a
aprobacion en la reunién siguiente.

ARTICULO 12

§ |I. La Comision Permanente es el érgano
ejecutivo de Cdritas Diocesana, encargado del cumplimiento
de los acuerdos emanados del Consejo Diocesano y de llevar
a cabo la gestién, desarrollo y coordinacién de las
actividades de Caritas Diocesana.

funcionamiento
y régimen de
sesiones
del Consejo
Diocesano

la Comisién
Permanente
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composicion
de la Comision
Permanente

funciones
de la Comision
Permanente

§ 2.La Comision Permanente se reunird, al menos una
vez al trimestre y con caracter extraordinario, cuando lo
decida el Delegado Diocesano, el Director de Ciritas
Diocesana,o la mitad de sus miembros.

§ 3. Formaran parte de la misma, con derecho a voz y
voto, los siguientes miembros del Consejo Diocesano:

a) El Delegado Diocesano.

b) El Director de Caritas Diocesana.

c) El Secretario General de Céritas Diocesana.

d) ElAdministrador de Caritas Diocesana.

e) Uno de los Responsables de las Areas de Caritas
Diocesana, elegido entre ellos por votacién interna.

f) Uno de los nueve Coordinadores de las Caritas
Arciprestales representantes en el Consejo de las Vicarias
territoriales,elegido por votacion interna entre ellos.

g) Uno de los cinco sacerdotes representantes en el
Consejo de las Vicarias territoriales, elegido por votacion
interna entre ellos.

h) Uno de los dos representantes en el Consejo de las
Entidades Eclesiales de Accion Caritativa y Social federadas
en Ciritas Diocesana, elegido entre ellos por votacién
interna.

i) Uno de los miembros del Consejo designados por el
Arzobispo,elegido entre ellos por votacién interna.

ARTICULO I3

§ 1.Son funciones de la Comisién Permanente:

|* Presentar el plan anual de trabajo de Caritas
Diocesana al Consejo Diocesano para su aprobacién, y
garantizar su realizacién.

2* Supervisar el presupuesto, balance y cuenta de
resultados de cada ejercicio, asi como la memoria anual, que
habran de ser aprobados por el Consejo Diocesano y
ratificados por el Arzobispo.

3*Velar por la realizacion de los programas y servicios
aprobados por el Consejo Diocesano.

4 Promover y desarrollar en la Diécesis las campafias
diocesanas, nacionales e internacionales.
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5% Preparar las reuniones del Consejo Diocesano.

6° Decidir la contratacién y cese del personal laboral,
asi como las condiciones de su vinculacion laboral a Caritas.

7% Por razones de urgencia, podra tomar decisiones no
aprobadas previamente en el Consejo Diocesano,debiendo,en
tal caso, informar en la siguiente reunion a este é6rgano de las
decisiones tomadas y de las razones de urgencia que las
motivaron

8" Realizar cuantas otras responsabilidades y tareas le
encomiende el Consejo Diocesano.

CAPITULO Il
ORGANOS UNIPERSONALES

ARTICULO 14

Los 6rganos unipersonales de gobierno de Caritas
Diocesana son: el Director, el Secretario General y el
Administrador.

ARTICULO 15

§ I. El Director de Caritas Diocesana es el
responsable ejecutivo de todas las acciones de la Institucion.
Habra de dirigir los trabajos encaminados a ejercer estas
acciones, obrando siempre conforme a las directrices
emanadas del Arzobispo y de los o6rganos colegiados de
gobierno de Ciritas Diocesana, a quienes dard cuenta de su
gestion.

§ 2.Son sus funciones:

I* Representar a Ciritas Diocesana ante todos los
organismos publicos y privados.

2% Animar el cumplimiento de los fines institucionales
previstos en estos Estatutos y velar por la ejecucién de los
acuerdos de los érganos de gobierno de la Entidad.

3* Impulsar, conjuntamente con el Delegado
Diocesano, el desarrollo institucional de Caritas en toda la
Didcesis, promoviendo la acciéon y orientacidn de las Caritas
Parroquiales o de UPAPy de las Caritas Arciprestales.

4” Desarrollar los proyectos de accidn social.

organos
unipersonales de
gobierno de
Caritas Diocesana

el Director
de Cadritas
Diocesana

funciones
del Director
de Cdritas
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dreas estructurales
de Cdritas
Diocesana

5% Dirigir las campafas aprobadas por el Consejo
Diocesano.

6° Dirigir las obras sociales dependientes de Caritas
Diocesana.

7* La firma de convenios de colaboracién con
entidades tanto eclesidsticas como civiles publicas o privadas,
de acuerdo con lo decidido por el Consejo Diocesano.

8% Promover y potenciar, juntamente con el Delegado
Diocesano, la incorporacion y formacién de los colaboradores
de Ciritas Diocesana.

9% Animar la participacién del voluntariado en los
distintos programas de Caritas Diocesana.

|0° Llevar a cabo la contratacion y cese del personal de
plantilla en los servicios de Cdritas Diocesana, segin las
determinaciones de la Comisiéon Permanente al respecto.

I 1* Dirigir, junto con el Administrador, la gestion
financiera y patrimonial de la Institucion, aprobando gastos y
ordenando cobros y pagos dentro de los limites fijados por el
presupuesto ordinario, abriendo cuentas de cualquier tipo y
realizando toda clase de operaciones bancarias.

I2° Defender los bienes y derechos de Ciritas
Diocesana en forma extrajudicial y judicial, otorgando poderes
generales para pleitos después de haber obtenido las
oportunas licencias del Arzobispo.

I3* Convocar y dirigir las sesiones de la Asamblea
Diocesana, del Consejo Diocesano y de la Comisién
Permanente.

| 4° Realizar los actos juridicos que no estén atribuidos
a otros organos en estos Estatutos o cualquier funcién no
expresamente recogida en su articulado, siempre que sean
congruentes con la funcién directiva de la Entidad tal y como se
configura en estos Estatutos.

§ 3.Para conseguir la mayor efectividad de la accion de
Céritas Diocesana en el servicio a los pobres, el Director
procederd a estructurar la Entidad mediante el
establecimiento de diversas Areas. Estas se conciben como
cada una de las grandes unidades funcionales de Caritas
Diocesana que integraran la acciéon social, la territorial y los
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diferentes servicios y departamentos, fundamentalmente a
través de su asentamiento en el territorio en los diferentes
Arciprestazgos y Vicarias (Animacién Comunitaria) y de la
atencion a los diferentes sectores de marginacién (Programas),
sin perjuicio de que puedan constituirse otras Areas de apoyo
a modo de instrumentos transversales que ayuden al
cumplimiento de los fines de Caritas Diocesana. Al frente de
cada Area habra un Responsable libremente designado por el
Director.

ARTICULO 16

§ |.El Secretario General de Caritas Diocesana
es el encargado de la coordinacion de la actividad diaria de la
misma.

§ 2. En el desempeio de su misiéon de coordinacién,
seran sus funciones:

I* Gestionar los asuntos del personal de Cairitas
Diocesana, excepto la contratacién y cese del personal de
plantilla en los servicios de Caritas en la Diécesis.

2% Velar para que en los contratos de trabajo se
observen cuidadosamente las leyes civiles y laborales,asi como
para que se pague un salario justo y digno al personal
contratado.

3* El cuidado del Registro y del Archivo de
correspondencia y documentacion.

4” El control y la informacién de cuantas reuniones de
trabajo se celebren en Céritas Diocesana.

5% La informacion sobre Cidritas Diocesana y sus
actividades.

6" Junto con el Administrador, llevar el inventario de
bienes de Caritas Diocesana.

7% La elaboraciéon de la Memoria Anual de Caritas
Diocesana.

8" La recopilacién de datos que interesen al Director
de Ciritas Diocesana y a la Comisién Permanente, y la
transmision de las 6rdenes o normas de éstos en el dmbito
interno de la Institucién.

9% La certificacién documental de cualquier aspecto

el Secretario
General de
Céritas Diocesana

funciones del
Secretario General
de Cdritas
Diocesana
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el Administrador
de Caritas
Diocesana

funciones

del Administrador
de Caritas
Diocesana

relativo a la Institucién, que junto a su firma debera llevar el
«Visto Bueno» del Director.

10® Actuar como Secretario en todos los 6rganos
colegiados y levantar acta de todas la reuniones.

| 1* Aquellas otras que puedan serle asignadas por el
Director de Caritas o la Comision Permanente.

§ 3. En el ejercicio de su cometido el Secretario
General mantendra constante y convenientemente informado
sin necesidad de requerimiento previo al Director de Caritas
Diocesana, y a la Comisién Permanente cuando sea instado
paraello.

ARTICULO 17

§ I.El Administrador de Caritas Diocesana es la
persona encargada de administrar los bienes de Ciritas
Diocesana, bajo la autoridad del Director y en el modo
determinado por el Consejo Diocesano. Debera cumplir su
misién en nombre de la Iglesia y conforme al Derecho.Ante de
comenzar a ejercer su cometido prometera publicamente el
fiel cumplimiento de su tarea, mediante juramento prestado
ante el Delegado Diocesano.

§ 2.Corresponde al Administrador:

|° Efectuar los pagos y cobros que legitimamente le
ordene el Director.

2° Controlar y dirigir la contabilidad general, caja,
almacenes y suministros, asi como cuantos servicios sean
necesarios en relacién con laadministracién general.

3° Vigilar para que los bienes encomendados a su
cuidado no perezcan ni sufran dafio o menoscabo,
suscribiendo, si fuera preciso,contratos de seguro.

4° Observar las normas candnicas y civiles, las
impuestas por el fundador o donante o por la legitima
autoridad, y cuidar, sobre todo, que no sobrevenga dafio para
Caéritas por inobservancia de las leyes.

5° Cobrar diligente y oportunamente las rentas y
productos de los bienes, conservando de modo seguro los ya
cobrados.
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6° Preparar y presentar las cuentas de la
administracion al final de cada afio para su examen y
aprobacion por los o6rganos competentes segln estos
Estatutos.

7° Preparar y presentar al inicio del ejercicio el
presupuesto econémico anual para su examen y aprobacién
por los 6rganos competentes segun estos Estatutos.

8° Conforme a lo dispuesto por el Director o quien
esté legitimado para ello, establecer avales, abrir y cerrar
cuentas bancarias y cuantas operaciones habituales se
produzcan en el necesario devenir econémico de Caritas.

9° Ordenar debidamente y guardar los documentos y
escritos de Caritas Diocesana correspondientes a su funcion.

10° Junto con el Secretario General, llevar el inventario
de bienes de Caritas Diocesana.
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Parroquiales
o de UPAP
y
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naturaleza
de Cdritas
Parroquial
o de UPAP

TiTpLo v
IMPLANTACION TERRITORIAL
DE CARITAS

ARTICULO 18

§ I.La accién de Caritas en la Didcesis se desarrolla
principalmente a través de las Caritas Parroquiales o de UPAP.
Estas se configuran como la célula basica de la accion caritativa
y social de la Iglesia en la Didcesis.

§ 2. Cuando la complejidad de la accién caritativa y
social requiera la actuacién conjunta de varias Caritas
Parroquiales o de UPAP, la reunién de éstas constituird la
Caritas Arciprestal.Se configura asi la Céritas Arciprestal como
la estructura de servicio que da soporte a las Cdritas
Parroquiales o de UPAP para la accién caritativa y social en el
ambito territorial de suArciprestazgo.

§ 3. Las acciones o proyectos cuya necesidad sea
detectada por una Ciritas Parroquial o de UPAP, o por una
Caritas Arciprestal, seran presentados al Consejo Diocesano
para que, en caso de ser aprobados, se incorporen como
acciones significativas de Caritas Diocesana. La direccién y
administracion de estas acciones recaerd en los servicios
generales de Caritas Diocesana, junto con la gestion operativa
de las Caritas Parroquiales o de UPAP y/o de las Caritas
Arciprestales.

] CAPITULO |
CARITAS PARROQUIAL O DE UPAP

ARTICULO 19

§ |. Céritas Parroquial o de UPAP, configurada como
Equipo de Ciritas Parroquial, es el organismo oficial de la
Parroquia o UPAP para promover y realizar la accion caritativa
y social en su demarcacion.

§ 2. La Caritas Parroquial o de UPAP goza de la
personalidad juridica de la parroquia o de la UPAP.

22

ESTATUTOS DE CARITAS DIOCESANA DE OVIEDO



ARTICULO 20
§ 1.Al Parroco, que preside la Comunidad Parroquial, el Presidente
le corresponde la direccidn jerarquica y la presidencia de la  de Cdritas
Ciéritas Parroquial o de UPAP, que ejercera conforme a los ~ Parrequial
presentes Estatutos y a las normas y disposiciones sobre la  ° de UPAP
materia emanadas del Arzobispo.
§ 2. Junto al Parroco, los érganos de gobierno de la
Caritas Parroquial o de UPAP son: el Equipo de Caritas
Parroquial o de UPAP y el Director de Caritas Parroquial o de
UPAP.
§ 3. En cada Ciritas Parroquial o de UPAP habra
también, como colaboradores estrechos en las tareas de
gobierno, un Secretario y un Tesorero que desempeiaran las
funciones propias de sus cargos bajo la autoridad del Parrocoy
del Director.
§ 4.Al Parroco corresponde la libre designacién y cese
del Director, Secretario y Tesorero, oido el Consejo Pastoral
Parroquial o de UPAP.

ARTICULO 21
§ I.El Equipo de Caritas Parroquial o de UPAP, el Equipo

presidido por el Parroco y sometido siempre a su direccién ~ de Caritas
jerarquica conformealart.20 § |,estard compuesto por: Parroquial

a) El Director. o de UPAP

b) El Secretario.

c) ElTesorero.

d) Los responsables de las distintas actividades que tuviera

la Caritas Parroquial, elegidos entre quienes participen en

dichas actividades.

e) Un representante de cada una de las Asociaciones,

Instituciones, Institutos de Vida Consagrada y Sociedades

de Vida Apostélica que, legitimamente erigidos

candnicamente, lleven adelante accidn caritativa y social en

la demarcacién parroquial o de la UPAP y hayan sido

incluidos por el Parroco en el censo de tales Entidades que

tendra cada Caritas Parroquial o de UPAP, previa solicitud

de la Entidad y habiendo sido oido el Consejo de Caritas

Parroquial o de UPAP.

ESTATUTOS DE CARITAS DIOCESANA DE OVIEDO 23



funciones
del Equipo de
Caritas
Parroquiales
o de UPAP
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§ 2. El Equipo, que se ajustara en su accién caritativa y
social a las directrices marcadas por Céritas Diocesana, tendra
como funciones:

I* Facilitar a la comunidad parroquial el conocimiento
tanto de las realidades de pobreza y exclusién social como de
Sus causas.

2% Animar el sentido del amor cristiano y las exigencias
de la solidaridad con los necesitados.

3% Procurar la integracion de la accién caritativa y social
en la vida y la pastoral general de la Parroquia, como un
elemento mas de la tarea evangelizadora.

4 Promover la Comunicacién Cristiana de Bienes y la
constitucién de un fondo de solidaridad para subvencionar los
proyectos concretos que se lleven a cabo.

5% Impulsar los servicios necesarios para apoyar la
promocién humana, el desarrollo integral y la insercién social
de los pobres,ayudando especialmente a los mas necesitados.

6° Proponer al Consejo Pastoral Parroquial o de UPAP,
y Promover en consecuencia, cuantas iniciativas se consideren
necesarias para concretar los acuerdos y las orientaciones de
CéritasArciprestal y Diocesana.

7% Aconsejar al Parroco acerca de la admision de las
Entidades Eclesiales de Accion Caritativa y Social que,
conforme a lo previsto en el paragrafo anterior, soliciten su
inclusién en el respectivo censo de la Caritas Parroquial o de
UPAP.

ARTICULO 22

El Director de Caritas Parroquial o de UPAP
tendra las siguientes funciones:

I* Representar a Caritas Parroquial o de UPAP, por
delegacion expresa del Parroco, ante organismos publicos y
privados.

2% Impulsar la labora caritativa y social.

3% Coordinar cuantas acciones desarrolle Caritas
Parroquial o de UPAP en el cumplimiento de su mision.

4* Impulsar, juntamente con el Parroco, el desarrollo y
consolidacién institucional de Caritas Parroquial o de UPAP.
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5% Adecuar y promover las campafias arciprestales y
diocesanas.

6° Proponer al Consejo Pastoral Parroquial o de UPAP
las oportunas acciones prioritarias de la comunidad parroquial
en el campo de la accidn caritativa y social.

7% Informar a Caritas Arciprestal y Diocesana, segtn
proceda, de los programas y presupuestos, asi como del
balance y memoria de Caritas Parroquial o de UPAP y de su
funcionamiento.

8" Promover contactos con organizaciones Yy
entidades, eclesiales o no, que realicen similares labores de
atencion y promocién de los més necesitados.

9% Ayudar en la administracion de los bienes de Caritas
Parroquial o de UPAP alTesorero nombrado al efecto.

0® Colaborar directamente en la gestion financiera y
patrimonial,ordenando cobros y pagos.

_ CAPiTULOII
CARITAS ARCIPRESTAL

ARTIiCULO 23

§ |. Caritas Arciprestal es la Caritas al servicio de las
Céritas Parroquiales o de UPAP de la demarcacién del
Arciprestazgo. Tiene como finalidad servir de cauce de
comunién para la accién caritativa y social que se lleve a cabo
desde las Caritas Parroquiales o de UPAP. Su ambito de
actuacion se circunscribe a la accién territorial y como
colaboracién operativa con Ciritas Diocesana en las acciones
significativas.

§ 2. Las Caritas Arciprestales, por su propia naturaleza
como estructuras de servicio que dan soporte a las Caritas
Parroquiales o de UPAP, carecen de personalidad juridica
propia,asumiendo la de Céritas Diocesana.

naturaleza
de Caritas
Arciprestal
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ARTICULO 24

§ 1. En las Caritas Arciprestales en que se considere
conveniente por razones geograficas, histéricas y pastorales,
podran constituirse Zonas,a fin de hacer mas eficaz y cercano
el funcionamiento de Caritas.

§ 2. La Zona, que incluird un conjunto de Caritas
Parroquiales o de UPAP, se configura como estructura y unidad
de trabajo de la Caritas Arciprestal, sin que sea una realidad
juridica distinta de ésta.

§ 3. La creacién de Zonas corresponde al Consejo de
Caritas Arciprestal, debiendo recibir la conformidad del
Delegado Diocesano.

§ 4. Cada Zona tendra un Responsable, designado por
el Delegado Arciprestal a propuesta de los Directores de las
Caéritas Parroquiales o de UPAP incluidas.

ARTICULO 25

Las funciones de la Céritas Arciprestal son:

|* Servir de cauce de comunicacién entre las distintas
Caritas Parroquiales o de UPAP y Zonas del Arciprestazgo.

2% Realizar estudios sobre la realidad socio-econémica
caracteristica o singular del Arciprestazgo,que permitan tomar
decisiones conjuntas y establecer prioridades de actuacion.

3% Coordinar las acciones de las distintas Caritas
Parroquiales o de UPAP, Zonas y otras Entidades Eclesiales de
andlogos fines, estableciendo unidad de criterios en el ambito
de CaritasArciprestal.

4* Favorecer las acciones conjuntas con otros grupos,
eclesiales o no, que realicen en su ambito territorial similares
acciones en favor de los mas necesitados.

5% Impulsar la Comunicacion Cristiana de Bienes.

6* Auxiliar a Caritas Diocesana en la ejecucion de
proyectos significativos en suArciprestazgo.

ARTICULO 26
La labor de direccién,animacion y coordinacién de las
actividades de la Céritas Arciprestal se encomienda a diversos

Caritas Arciprestal  entes colegiados y unipersonales.Al primer grupo pertenecen
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la Asamblea y el Consejo de Céritas Arciprestal. En el segundo
Se inscriben el Delegado presidente de la Asamblea y del
Consejo, el Coordinador, el Secretario y el Responsable de
Economia de CaritasArciprestal.

ARTICULO27
§ I.LaAsamblea de Caritas Arciprestal, presidida
por el Delegado de Caritas Arciprestal, estd compuesta
ademas por los siguientes miembros con voz y voto:
a) El Coordinador de Caritas Arciprestal.
b) El Secretario de Caritas Arciprestal.
c) El Responsable de Economia de CaritasArciprestal.
d) Los Parrocos Presidentes de las Céritas Parroquiales o
de UPAP del ambitoArciprestal.
e) Los Directores de las Caritas Parroquiales o de UPAP
del dmbitoArciprestal.
f) Un representante de cada uno de los proyectos y
acciones significativas del dmbito arciprestal.
g) Las Asociaciones, Instituciones, Institutos de Vida
Consagrada y Sociedades de Vida Apostdlica radicados en
el Arciprestazgo que trabajen en el campo de la accién
caritativa y social.
§ 2. Son funciones de la Asamblea de Cairitas
Arciprestal:
|* Informar a las Caritas Parroquiales o de UPAP y a las
Zonas de las realizaciones, administracion y proyectos de
Céritas que se desarrollen en el Arciprestazgo.
2% Mantener un didlogo abierto, metddico y ordenado
que permita establecer criterios, programas de actuacién y
orientaciones practicas para el desarrollo de la accién
caritativa y social, respetando aquellos criterios, programas de
actuacion y orientaciones practicas que emanen de instancias
superiores,dando lugar a la presentacion al Consejo de Caritas
Arciprestal de un escrito de recomendaciones que habran de
ser tenidas en cuenta en el ejercicio de la actividad caritativa y
social.
3% La eleccion del Coordinador Arciprestal de entre los
distintos candidatos propuestos por las Caritas Parroquiales o
de UPAPYy las Zonas.

la Asamblea
de Caritas
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§ 3. Los acuerdos y conclusiones de la Asamblea se
adoptaran por mayoria absoluta de los presentes, necesitando
en todo caso la posterior aprobacién del Delegado de
Caritas Arciprestal para que sean efectivos, debiendo ser
recogidos en el acta que levantara el Secretario de Caritas
Arciprestal.

ARTICULO 28
§ I. El Consejo de Caritas Arciprestal, presidido
por el Delegado de Caritas Arciprestal, es el 6rgano colegiado
permanente de coordinacién y expresion de la Caritas
Arciprestal.
§ 2. Junto al Delegado de Ciritas Arciprestal que lo
preside,esta constituido por los siguientes miembros:
a) El CoordinadorArciprestal.
b) El Secretario.
c) El Responsable de Economia.
d)En caso de estar constituidas las Zonas, puede existir la
representacion de un Parroco Presidente de la Caritas
Parroquiales o de UPAP de cada una de las Zonas que
hubiesen sido creadas en el Arciprestazgo.
e)Un representante de cada una de las Zonas que hubiesen
sido creadas en el Arciprestazgo.
f) Un representante de los equipos o comisiones
vinculados a programas de Ciritas, elegidos por votacion
interna de entre los responsables de los equipos o
comisiones de dichos programas.
g) Hasta un total de cinco representantes elegidos entre los
Directores de Caritas Parroquiales o de UPAP implicadas
en CaritasArciprestal.
h) Un representante de cada Asociacién, Institucion,
Instituto deVida Consagrada y Sociedad deVida Apostdlica
que en la demarcacién arciprestal trabaje en el campo de la
accioén caritativa y social.
§ 3.Son funciones del Consejo de Caritas Arciprestal:
I* Facilitar el encuentro de quienes trabajan en las
distintas Caritas Parroquiales o de UPAP, Zonas y Entidades
Eclesiales de Accion Caritativa y Social.
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2* Coordinar las acciones de las distintas Caritas y
Entidades representadas, estableciendo unidad de criterio y de
accién cuando sea preciso, asi como realizar actividades y
promover los servicios que sobrepasen las posibilidades o el
ambito parroquial.

3? Estudiar la realidad socioeconémica y cultural de su
territorio para establecer prioridades de actuaciéon conforme
alos criterios del Consejo Diocesano de Caritas.

4* Potenciar el voluntariado y los procesos de
formacion en las Caritas Parroquiales o de UPAP y en las
Zonas.

5% Propiciar la estrecha colaboracién con los distintos
organos de gobierno de Céritas Diocesana.

6" Hacer efectiva la Comunicacion Cristiana de Bienes
desde los recursos de las Caritas Parroquiales o de UPAP y de
las Zonas.

ARTICULO 29

§ |. El Delegado de Caritas Arciprestal serd el
propio Arcipreste o un sacerdote del Arciprestazgo designado
por el Arzobispo a propuesta del Arcipreste, tras oir el parecer
de los sacerdotes del Arciprestazgo.

§ 2. Las funciones del Delegado de Caritas Arciprestal
son:

I* Presidir la Asamblea y el Consejo de Ciritas
Arciprestal.

2* Colaborar con el Delegado Diocesano en la
custodia de la plena identidad cristiana y eclesial de Caritas.

3% Impulsar, conjuntamente con el Coordinador de
Caritas Arciprestal, el desarrollo institucional de Céritas en el
Arciprestazgo, promoviendo la creacién y animacién de las
Caritas Parroquiales o de UPAP, asi como la participacion y
formacion del voluntariado.

4* Componer los érganos de gobierno de Caritas
Diocesana, segun los criterios de representacion establecidos
en estos Estatutos.

5% Designar al Responsable de cada Zona del
Arciprestazgo, a propuesta de los Directores de las Caritas

el Delegado
de Caritas
Arciprestal

funciones
del Delegado

de Caritas

Arciprestal
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el Coordinador
de Caritas
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del Coordinador

de Caritas

Arciprestal

el Secretario
de Caritas
Arciprestal

Parroquiales o de UPAP incluidas en la correspondiente Zona.
6 Desempefiar los cometidos especificos que puedan
serle encomendados por el Delegado Diocesano.

ARTICULO 30

§ I. El Coordinador de Caritas Arciprestal sera
elegido por la Asamblea de Ciritas Arciprestal entre los
candidatos propuestos por las Céritas Parroquiales o de UPAP
y las Zonas que integren la Caritas Arciprestal.

§ 2.Las funciones del Coordinador seran:

I* Animar la creacion de Caritas Parroquiales o de
UPAP en donde no existan.

2% Actuar, juntamente con el Delegado de la Caritas
Arciprestal, en representacion de las Caritas Parroquiales o de
UPAP y Zonas del Arciprestazgo ante los érganos colegiados
de gobierno de Céritas Diocesana.

3% Transmitir a las Caritas Parroquiales o de UPAP y a
las Zonas las informaciones y decisiones tomadas en las
distintas reuniones, informando en general sobre la marcha de
Caéritas.

4” Velar por el desarrollo en su Arciprestazgo de los
acuerdos tomados por los distintos érganos de gobierno
arciprestales y diocesanos, fomentando la coordinacién entre
las Caritas Parroquiales o de UPAP y las Zonas con Ciritas
Diocesana.

5% Organizar, convocar y dirigir las reuniones de
coordinacion en Caritas Arciprestal.

6°Animar la participacion y formacion del voluntariado
de Caritas en el Arciprestazgo mediante encuentros,asambleas
y celebraciones, en sintonia con los materiales y propuestas de
Céritas Diocesana.

7% Apoyar, estimular y hacer un seguimiento de la labor
de las Caritas Parroquiales o de UPAP y de las Zonas del
Arciprestazgo.

ARTICULO 31
§ 1.En cada Caritas Arciprestal existira un Secretario
que se ocupara de todo lo relacionado con el registro y archivo

30

ESTATUTOS DE CARITAS DIOCESANA DE OVIEDO



de la documentacién de la Ciritas Arciprestal, de la
correspondencia, del control, informacién y constancia
documental de las diversas reuniones de los 6rganos de
gobierno de la Céritas Arciprestal y,en general, de todo cuanto
sea propio de su funcion y le pueda ser solicitado por el
Delegado o el Coordinador.

§ 2. También habra un Responsable de Economia, el Responsable
que, bajo la guia y direccién de los érganos de gobierno de la de Economia
Céritas Arciprestal, controlard la contabilidad general, la  9¢ _Cémas
realizacién del presupuesto de gastos e ingresos y las cuentas Arciprestal
de cada ejercicio.

§ 3. El Secretario y el Responsable de Economia seran
designados libremente por el Delegado y el Coordinador de la
CaritasArciprestal.
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miembros
federados

TiTULOV
ENTIDADES ECLESIALES DE ACCION
CARITATIVAY SOCIAL

ARTICULO 32

§ I. Se entiende por Entidades Eclesiales de
Accion Caritativa y Social aquellas Asociaciones,
Instituciones, Institutos de Vida Consagrada y Sociedades de
Vida Apostodlica que, dentro del respeto de su identidad
especifica y autonomia, tengan idénticos fines que Caritas
Diocesana seguin el tenor de estos Estatutos y figuren inscritas
en el registro establecido al efecto en la misma.

§ 2.La vinculacién de las Entidades Eclesiales de Accion
Caritativa y Social con Céritas tiene como finalidad expresar la
eclesialidad del amor preferencial de nuestra Iglesia particular
por lo pobres y, mediante su colaboracién y coordinacion,
contribuir mas efectivamente a la promociéon humana y
liberaciéon integral de los ultimos, y, en definitiva, a su
evangelizacién, uniendo al anuncio el testimonio y accién a
favor de los mas necesitados.

ARTICULO 33
Podran ser admitidas como miembros federados de
Céritas Diocesana las Entidades Eclesiales de Accién
Caritativa y Social que cumplan los siguientes requisitos:
a) Ser Asociaciones, Instituciones, Institutos de Vida
Consagrada o Sociedades de Vida Apostdlica que tengan
entre sus finalidades fundamentales la atencién a los
necesitados o a las situaciones de pobreza.
b) Solicitar al Arzobispo la federacion con Caritas
Diocesana.
c) Comprometerse por escrito a cumplir los Estatutos de
Caritas Diocesana.
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ARTICULO 34
§ I. Las Entidades Eclesiales de Accién Caritativa y representacion
Social estarin representadas en los distintos organos de de las Entidades
gobierno y coordinacién de Caritas Diocesana, Arciprestales, ~ Eclesiales
Parroquiales o de UPAP conforme a lo previsto en estos de Accion
Estatutos. CGrIthI,VG y Social
en los érganos de
§ 2. Las Entidades Eclesiales de Accién Caritativa y gobierno
Social representadas en el Consejo Diocesano informaran
anualmente al mismo de los proyectos y memorias de aquellas
actividades que son objeto de coordinacion.
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capacidad
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de Caritas
Diocesana

administracién

ordinaria

TiTULOVI
PATRIMONIOY REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 35

§ I. En virtud de su personalidad juridica, Caritas
Diocesana es sujeto capaz de adquirir, retener, administrar y
enajenar bienes seglin la norma juridica.

§ 2. Los bienes de Caritas Diocesana son bienes
eclesiasticos, se rigen por las disposiciones del Libro V del
Coédigo de Derecho Canédnico y por estos Estatutos,
constituyendo un patrimonio auténomo destinado a los fines
especificos de la Entidad.

§ 3. El patrimonio de Ciritas Diocesana estara
compuesto por:

a) Los bienes muebles e inmuebles que estén a su nombre
o venga poseyendo como propios.

b) Los bienes de cualquier clase que adquiera a titulo
oneroso o gratuito, en especial los procedentes de
donaciones,herencias o legados que se hagan a su favor.

c) Las cuotas de sus socios.

d) Elimporte o participacién en las colectas.

e) El rendimiento de los medios de distinta naturaleza que
se arbitren para la obtencién de recursos y los producidos
por sus propios servicios.

f) Elpatrimonio neto de sus programasy servicios.

g) Las cantidades que la Didcesis pueda destinar a los fines
especificos de Caritas Diocesana.

h) Toda clase de aportaciones y donativos.

i) Lassubvenciones que pueda obtener.

j) Cualquier otro elemento patrimonial licitamente
adquirido.

ARTICULO 36

§ |. Tendrdan la consideracion de actos de
administracién ordinaria los incluidos expresamente en el
presupuesto anual,una vez aprobado en debida forma.
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§ 2.La administracion ordinaria se realizard con sujecion al Plan
General de Contabilidad.

ARTICULO 37

§ |. Se consideran actos de administracion
extraordinaria los que modifican sustancialmente o suponen
un riesgo notable para la estructura del patrimonio de la
Institucion,asi como la inversion de dinero y los cambios de las
inversiones hechas, siempre que supongan alteraciéon notable
en la naturaleza de los bienes que se invierten o riesgo grave
para la inversién, o cuando su valor exceda los limites fijados
por la Conferencia Episcopal Espafiola a efectos del canon
1292"del CIC.

§ 2.Para la vdlida realizacion de actos de administracion
extraordinaria, el Administrador de Céritas Diocesana, previo
parecer favorable de la Comision Permanente de Cairitas
Diocesana,debera obtener autorizacion escrita del Arzobispo.

§ 3. La autorizacién sefialada en el pardgrafo anterior
sera también exigible en los siguientes casos:

a) Arrendamiento de inmuebles pertenecientes a Caritas
Diocesana por un tiempo superior a cinco afos.

b) Aceptacién de herencias,legados y donaciones.

c) Realizacion de gastos de nuevos programas o servicios
que no estén contemplados en las partidas
presupuestarias.

d) Contratacion de personal por tiempo indefinido.

e) Aceptacion de donativos gravados con cargas modales o
condiciones.

f) Cualquier otro supuesto previsto en el Derecho
Canénico.

ARTICULO 38

§ I.La enajenacion de bienes pertenecientes al
patrimonio estable de Caritas Diocesana, cuyo valor se
halle dentro de los limites minimo y maximo fijados por la
Conferencia Episcopal Espafiola, requerira la autorizacién del
Arzobispo con el consentimiento del Consejo Diocesano de

administracién
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inventario

funcionamiento
econémico
de Caritas
Parroquial

Asuntos Econémicos y del Colegio de Consultores, conforme
al canon 1292§ 1*' del CIC.

§ 2.Cuando se trate de bienes cuyo valor es superior al
limite maximo fijado por la Conferencia Episcopal, o de
exvotos donados a la Iglesia, o de bienes preciosos por razones
artisticas o historicas, se requerird también para la validez de la
enajenacion la licencia de la Santa Sede conforme al canon
1292 §2** del CIC.

§ 3. Siempre que se trate de la enajenacién de bienes
cuyo valor exceda de la cantidad minima fijada por la
Conferencia Episcopal, se requerird justa causa asi como la
tasacion del bien a enajenar hecha por peritos y por escrito,de
acuerdo con lo establecido en el canon 1293 § 2° del CIC.

§ 4. Los requisitos establecidos en los paragrafos
anteriores deben observarse también en cualquier operacion
econémica de la que pueda resultar perjudicada la situacion
patrimonial de Caritas Diocesana,conforme al canon 1295° del
CIC.

ARTICULO 39

§ 1. El Administrador de Ciritas Diocesana
confeccionara y suscribird, junto con el Secretario General, un
inventario exacto y detallado de los bienes inmuebles,
muebles y cualesquiera otros, con la descripcién y
tasacion anual de los mismos, que habrd de ser comprobado
una vez hecho.

§ 2.Un ejemplar del inventario previsto en el pardgrafo
anterior se conservara en el Archivo de la Administracion de
Céritas Diocesana y otro en el de la Curia Diocesana,
anotandose en ambos cuantos cambios pueda experimentar el
patrimonio inventariado.

ARTICULO 40

§ I.Las Caritas Parroquiales o de UPAP asistiran
a los necesitados de la comunidad de su demarcacion
respectiva, en atencion a las situaciones mas urgente,segln sus
posibilidades reales, las exigencias de la caridad cristiana y las
orientaciones del Consejo Diocesano aprobadas por el
Arzobispo.
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§ 2. Asimismo contribuirdan a los servicios de Caritas
Diocesana con una cuantia anual que se establecerda en el
presupuesto de cada ejercicio.

§ 3. Habran de funcionar siempre en régimen de
presupuesto,debiendo coincidir el ejercicio con el afo natural.

§ 4.El Director de Caritas Parroquial o de UPAP remitird
al Coordinador de Caritas Arciprestal el programa y presupuesto
anual, asi como el balance y memoria de sus ingresos, gastos y
actividades, con el fin de incorporarlos a la memoria anual de
CaritasArciprestal y,a través de ésta,a la de Caritas Diocesana.

ARTICULO4I

§ |. Las Caritas Arciprestales deberin presentar
anualmente al Consejo Diocesano, para su aprobacion, el plan de
accion a realizar en el Arciprestazgo junto con el correspondiente
presupuesto, que podra contar con las ayudas oportunas a cargo
de los presupuestos de Caritas Diocesana.

§ 2.Los Coordinadores de las Caritas Arciprestales estan
autorizados a aprobar gastos y a ordenar pagos dentro de los
limites fijados en los respectivos presupuestos aprobados por el
Consejo Diocesano.

§ 3.El Responsable de Economia de Caritas Arciprestal es
el encargado de la buena administracion econémica y debera
realizar la contabilidad de la misma siguiendo las normas e
instrucciones generales de Caritas Diocesana.

ARTICULO 42

§ I. Las Asociaciones, Instituciones, Institutos de
Vida Consagrada y Sociedades de Vida Apostdlica de
Accién Caritativa y Social federados en Caritas, deberan
contribuir,segln sus posibilidades,a la Comunicacién Cristiana de
Bienes mediante la cuota acordada con el Delegado Diocesano de
Caritas, e igualmente podran beneficiarse, segiin sus necesidades
y los presupuestos aprobados, de los recursos de Caritas puestos
a su disposicion por la comunidad diocesana.

§ 2. Las Entidades Eclesiales de Accién Caritativa y Social
vinculadas a Caritas Diocesana informaran al Consejo Diocesano
de sus programas y presupuestos, pudiendo solicitar del mismo
las oportunas ayudas econémicas para su aprobacién e insercién
en el presupuesto anual.
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TiTULOVII
MODIFICACIONES ESTATUTARIAS

ARTICULO 43

§ |. Los Estatutos de Caritas Diocesana podran ser
modificados por el Arzobispo, bien por propia iniciativa, bien a
propuesta del Consejo Diocesano.

§ 2. La propuesta de modificaciéon de los Estatutos
emanada del Consejo Diocesano podra partir de la Comisién
Permanente o de un tercio de los miembros del Consejo,
siendo necesaria su aprobacién por mayoria de dos tercios de
los miembros con derecho a voto del Consejo para que pueda
ser elevada al Arzobispo.

TiTULOVIII
DISOLUCION DE CARITAS

ARTICULO 44

§ |. Caritas Diocesana se disolvera en los supuestos
previstos en la legislacion candnica y cuando lo decida el
Arzobispo,oido el Consejo Diocesano.

§ 2. La decisién de disolucién deberd ser comunicada a
la Asamblea Diocesana, convocada y reunida con caracter
extraordinario a tal efecto.

§ 3.Para proceder a la disolucién de Caritas Diocesana
el Arzobispo nombrara una Comisién Liquidadora. Los bienes
resultantes de la liquidacion, una vez atendidas todas las
obligaciones, pasaran a disposiciéon del Arzobispo para su
utilizacién en los mismos fines que habria de darles la
Institucion suprimida.
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DISPOSICIONES FINALES

1* Todos los nombramientos que se efectien para cargos de
Céritas, en sus distintos dambitos y niveles,se entienden por el plazo de tres
afos. Los plazos inferiores o superiores deberan ser expresamente
consignados en los respectivos nombramientos.

2 Todos los cargos seran susceptibles de dos prérrogas por
idéntico periodo, a excepcion del Delegado Diocesano que, como
miembro de la Curia Diocesana, permanecera en el oficio el tiempo que
determine el Arzobispo.

3? Todos los érganos de gobierno unipersonales, en los distintos
niveles de Caritas, ejerceran su funcién gratuitamente, a excepcién del
Secretario General de Caritas Diocesana que podra ser retribuido, si bien
en ninglin caso como consecuencia del ejercicio de tareas propias de los
organos de gobierno.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

I* Quedan derogados todos los preceptos de los Reglamentos
de Régimen Interno o Estatutos preexistentes de Caritas Parroquiales e
Interparroquiales,en caso de que los hubiera.

22 Cualquier Reglamento que, con posterioridad a la aprobacién
de los presentes Estatutos, fuese propuesto por una Caritas Parroquial,de
UPAP o Arciprestal, deberd adaptarse al presente texto legal y ser
aprobado por el Consejo Diocesano.

3% Las Ciritas Interparroquiales quedan disueltas, debiendo
integrarse dentro de las Cdritas Arciprestales en el marco de estos
Estatutos.

4* Se entiende que todo lo que no aparezca en los presentes
Estatutos de Caritas Diocesana o que en el pasado hubiese constado en
otros textos normativos,queda derogado a favor de éstos.
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NOTAS
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3 . .
119. Respecto a los actos colegiales, mientras el derecho o los estatutos no
dispongan otra cosa:

§ |.Cuando se trata de elecciones, tiene valor juridico aquello que,hallandose
presente la mayoria de los que deben ser convocados, se aprueba por mayoria
absoluta de los presentes; después de dos escrutinios ineficaces, higase la votacion
sobre los dos candidatos que hayan obtenido mayor nimero de votos, o si son mas,
sobre los dos de mas edad;después del tercer escrutinio, si persiste el empate,queda
elegido el de mas edad.

§ 2. Cuando se trate de otros asuntos, es juridicamente valido lo que,
halldndose presente la mayor parte de los que deben ser convocados, se aprueba por
mayoria absoluta de los presentes; si después de dos escrutinios persistiera la
igualdad de votos, el presidente puede resolver el empate con su voto.

§ 3.Mas lo que afecta a todos y a cada uno,debe ser aprobado por todos.

“1292.*'§ 1. Quedando a salvo lo prescrito en el canon 638.§ 3, cuando el valor de
los bienes cuya enajenacion se propone, se habla dentro de los limites minimo y
maximo que fije cada Conferencia Episcopal para su respectiva region, la autoridad
competente se determina por los propios estatutos, si se trata de personas juridicas
no sujetas al Obispos diocesano;pero si le estin sometidas, es competente el Obispo
diocesano, con el consentimiento del consejo de asuntos econémicos y del colegio
de consultores,asi como el de los interesados. El Obispo diocesano necesita también
el consentimiento de los mismos para enajenar bienes de la diocesis.

“ § 2. Si se trata, en cambio, de bienes cuyo valor es superior a la cantidad
maxima, o de exvotos donados a la Iglesia, o de bienes preciosos por razones
artisticas o historicas, se requiere para la validez de la enajenacion también la licencia
dela Santa Sede.

§ 3. Sila cosa que se va a enajenar es divisible, al pedir la licencia para la
enajenacion deben especificarse las partes anteriormente enajenadas;de lo contrario,
esinvalida la licencia.

§4. Quienes deben intervenir en la enajenacion de bienes con su consejo o su
consentimiento no han de darlos si antes no se les informé exactamente, tanto de la
situacion econémica de la persona juridica cuyos bienes se desea enajenar como de
las enajenaciones realizadas con anterioridad.

638. 83 Para la validez de una enajenacién o de cualquier operacién en la cual pueda
sufrir perjuicio la condicion patrimonial de una persona juridica, se requiere la licencia del
Superior competente dada por escrito, con el consentimiento de su consejo. Pero si se
trata de una operacion en la que se supere la suma determinada por la Santa Sede para
cada region, o de exvotos donados a la Iglesia, o de objetos preciosos por su valor artistico
o histérico, se requiere ademds la licencia de la misma Santa Sede.
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5 . - . .y
1293. §2. Para evitar un dafio a la Iglesia deben observarse también aquellas otras
cautelas prescritas por la legitima autoridad.

¢1295. Los requisitos establecidos en los cc. 1291-1294,a los que también se han de
acomodar los estatutos de las personas juridicas, deben observarse no sélo en las
enajenaciones, sino también en cualquier operacion de la que pueda resultar
perjudicada la situacién patrimonial de la persona juridica.
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